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INFORME D’AUDITORIA INDEPENDENT DE COMPTES ANUALS

Al Patronat de la FUNDACIO SERVEI GIRONI DE PEDAGOGIA SOCIAL
(FUNDACIO SER.GI)

Informe sobre els comptes anuals

Hem auditat els comptes anuals adjunts de la Fundacié Servei Gironi de Pedagogia Social (en
endavant Fundacié SER.GI), que comprenen el balang a 31 de desembre de 2016, el compte de
pérdues i guanys, l'estat de canvis en el patrimoni net i la memoria corresponents a I'exercici
finalitzat en aquesta data.

Responsabilitat de la Junta Directiva en relaciéo amb els comptes anuals

La Direcci6 de la Fundacié és la responsable de formular els comptes anuals adjunts, de forma que
expressin la imatge fidel del patrimoni, de la situacié financera i dels resultats de la Fundacio
SER.GI de conformitat amb el marc normatiu d’informacié financera aplicable a I'entitat a Espanya,
que s’identifica en la nota nium. 2.1 de la memoria adjunta, i del control intern que considerin
necessari per permetre la preparacié de comptes anuals lliures d’incorreccié material, deguda a
frau o error.

Responsabilitat de 'auditor

La nostra responsabilitat €s expressar una opinié sobre els comptes anuals adjunts basada en la
nostra auditoria. Hem dut a terme la nostra auditoria de conformitat amb la normativa reguladora de
I'auditoria de comptes vigent a Espanya. Aquesta normativa exigeix que complim els requeriments
d’ética, aixi com que planifiquem i executem I'auditoria a la fi d’obtenir una seguretat raonable que
els comptes anuals estan lliures d’incorreccions materials.

Una auditoria requereix I'aplicacié de procediments per a obtenir evidéncia d’auditoria sobre els
imports i la informacio revelada en els comptes anuals. Els procediments seleccionats depenen del
judici de l'auditor, inclosa la valoracié dels riscos d'incorreccid material en els comptes anuals,
deguda a frau o error. En efectuar aquestes valoracions del risc, I'auditor t& en compte el control
intern rellevant per a la formulacié per part de I'entitat dels comptes anuals, a fi de dissenyar els
procediments d’auditoria que siguin adequats en funcié de les circumstancies, i no amb la finalitat
d’expressar una opinidé sobre l'eficacia del control intern de I'entitat. Una auditoria també inclou
lavaluacié6 de l'adequacié de les politiques comptables aplicades i de la raonabilitat de les
estimacions comptables realitzades per la direccid, aixi com I'avaluacié de la presentacié dels
comptes anuals presos en el seu conjunt.

Considerem que l'evidencia d’auditoria que hem obtingut proporciona una base suficient i
adequada per a la nostra opinié d’auditoria.

AUDITORIA | CONTROL, AUDITORS, S.L.P. CIF B-17.085.432 - Ins. al Reg. Mercantil de Girona, Tom 64, Foli 150, Full nim. GE-1.140 -
Ins. al Reg. Oficial Auditors de Comptes amb el num. S0159



Opinié

Segons la nostra opinid, els comptes anuals adjunts expressen, en tots els aspectes significatius, la
imatge fidel del patrimoni i de la situacié financera de la Fundacié SER.GI a 31 de desembre de
2016, aixi com dels seus resultats corresponents a I'exercici finalitzat en aquesta data, de
conformitat amb el marc normatiu d’'informacié financera que resulta d’'aplicacio i, en particular,
amb els principis i criteris comptables que hi estiguin continguts.
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Auditors-Censors Jurats de Comptes
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Comptes Anuals a 31/12/2016

BALANG DE SITUACIO Saldo a Saldo a
ACTIU 31/12/2016 31/12/2015
A) ACTIU NO CORRENT 97.683,60 100.002,89
I Immobilitzat intangible 54.412,05 56.783,58
5. Aplicacions informatiques 54.412,05 56.783,58
Il Inmobilitzat material 18.563,09 18.292,42
1. Terrenys 2.960,10 2.960,10
2. Construccions 4.799,01 5.133,90
5. Altres instal.lacions i utillatge 984,86 1.394,46
6. Mobiliari 965,09 1.447,36
7. Equips per a processament d'informacié 5.308,72 6.811,81
8. Elements de transport 0,00 0,00}
9. Altre Immobilitzat 0,00 544,79
10. Immobilizat en curs | acomptes 3.545,30 0,00
VI Inversions financeres a ll/t 24.708,46 24.926,39|
5. Altres actius financers 24.708,46 24.926,89
B) ACTIU CORRENT 423.122,88 518.755,10
Il Usuaris, patrocin. i deutors de les activitats i altres 338.825,36 453.225,87
1. Usuaris i deutors per vendes i prestacié de serveis 338.810,85 453.211,60]
6. Actius per impost corrent 14,51 14,27
VI Efectiu i altres actius liquids equivalents 84.297,52 65.529,23
1. Tresoreria 84.297,52 65.529,23
TOTAL ACTIU 520.806,48 618.757,99
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Comptes Anuals a 31/12/2016

BALANG DE SITUACIO Saldo a Saldo a
PASSIU 31/12/16 31/12/15
A) PATRIMONI NET 77.412,51 63.402,01
A-1) FONS PROPIS 72.559,49 55.214,29
| Fons Dotacionals o Fons Socials 6.010,12 6.010,12
1. Fons dotacionals o fons socials 6.010,12 6.010,12
IV Excedents d'exercicis anteriors 49.204,17 12.807,78
1. Romanent 49.204,17 43.189,35
2. (Excedents negatius d'exercicis anteriors) 0,00 -30.381,57
V Excedent pdt. d'aplicacié en activitats estatutaries 0,00 0,00]
VI Excedent de I'exercid 17.345,20 36.396,39
VIl Aportacions per a compensar pérdues 0,00 0,00|
A-3) Subvencions, donacions i llegats rebuts 4.853,02 £8.187,72
1. Subvencions oficials de capital 4.853,02 8.187,72
B} PASSIU NO CORRENT 28.762,54 54.763,84
1l Deutes a llarg termini 28.762,54 54.763,84
1. Deutes amb entitats de credit 28.762,54 44.763,84
3. Altres passius financers 0,00 10.000,00
C) PASSIU CORRENT 414.631,43 500.592,14
I Passius vincul. amb actius no corr. mant. per a la venda 0,00 0,00
Il Provisions a curt termini 0,00 0,00
lli Deutes a curt termini 59.913,56 97.820,101
1. Deutes amb entitats de crédit 15.987,45 91.432,46
3. Altres passius financers 43.926,11 6.387,64
IV Deutes amb empreses del grup i associades a ¢/t 0,00 0,00
V Creditors per activitats i altres comptes a pagar 151.726,49 138.002,33
1. Proveidors 80.869,51 87.814,22
3. Creditors varis 1.524,60 0,00}
4. Personal (remuneracions pendents de pagament) 18.772,95 4.072,34
6. Altres deutes amb les Administracions Publiques 50.559,43 46.115,77
VI Periodificacions a curt termini 202.991,38 264.769,71
TOTAL PATRIMONI NET | PASSIU 520.806,48 618.757,99}
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Comptes Anuals a 31/12/2016

Saldo a Saldoa
(DEURE/HAVER) 31/12/2016 31/12/2015
1. Ingressos per les activitats 1.286.626,47 1.217.034,19
b) Prestacions de serveis 693.437,51 247.425,79
e) Subvencions oficials a les activitats 375.427,70 274.994,24
g) Altres subvenc., donacions i llegats incorporats al rtat. de l'exerc. 229.103,77 694.614,16
h) Reintagrament de subvencions,donacions i 1legats rebuts -11.342,51 0,00
2. Ajuts concedits i altres despeses -100.605,08 -76.543,52
a) Ajuts concedits -100.605,08 -70.783,52
b) Despeses per col.lab. del carrec de membre de |'drgan de govern 0,00 -5.760,00|
5. Aprovisionaments -5.090,23 -6.844,56
a) Consum de bens destinats a 'activitat 0,00 0,00
b) Consum M.P. i altres matéries consumibles -5.090,23 -6.844,56
7. Despeses de personal -1.075.853,27 -1.008.243,24
a) Sous, salaris i assimilats -803.505,72 -738.494,12
b) Carregues socials -272.347,55 -269.749,12
c) Provisions 0,00 0,00
8. Altres despeses d'explotacié -70.785,62 -68.261,56
a) Serveis exteriors -64.705,33 -65.575,16
Recerca i desenvolupament 0,00 0,00
Arrendaments i canons -364,10 -349,70
Reparacions i conservacié -9.534,40 -15.084,24
Serveis professionals independents -23.279,94 -22.165,63
Transports 0,00 0,00
Primes assegurances -4.547,16 -4,361,21
Serveis bancaris -1.027,87 -704,65
Publicitat, propaganda i relacions publiques -723,77 -2.697,09
Subministraments -12.610,97 -10.088,70
Altres serveis -12.617,12 -10.123,94
b) Tributs -697,75 -736,40
c) Pérdues, deterior. i variacié de provisons op. cials -4.782,54 -1.750,00|
d) Altres despeses de gesti6 corrent -600,00 -200,00
9. Amortitzadé de 'immobilitzat -14.109,75 -14.400,79
10. Subvendions, donacions i Hegats traspassats a resultats 3.334,70 3.334,70|
13. Altres resultats 373,69 450,00
1) RESULTAT DE L'EXPLOTACIG 23.890,91 46.525,22
14. ingressos financers 10,22 78,91
b) De valors negociables i altres instruments financers 10,22 78,91
b2) En tercers 10,22 78,91
15. Despeses financeres -6.555,93 -10.207,74
b) Per deutes amb tercers -6.555,93 -10.207,74
11) RESULTAT FINANCER ' -6.545,71 -10.128,83
Iii) RESULTAT ABANS D'IMPOSTOS 17.345,20 36.396,39
19. impostos sobre beneficis 0,00f 0,00
IV) RESULTAT DE L'EXERCICI 17.345,20 36.396,39
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A) ESTAT D'INGRESSOS | DESPESES RECONEGUTS

Comptes Anuals a 31/12/2016

Saldo a Saldo a
31/12/2016 [ 31/12/2015

A) RESULTATS DE LA COMPTE DE PERDUES | GUANYS 17.345,20 36.396,39]
INGRESSOS | DESPESES IMPUTATS DIRECTAMENT AL P.NET
1. Per valoradé d’instruments financers 0,00 0,00
Il. Per cobertura de fluxos d’efectiu 0,00 0,00
ill. Subvencions, donacions i llegats rebuts 0,00 0,00
IV. Per guanys i pérdues actuarials i altres ajustos 0,00 0,00
V. Per actius no corrents y passius vinculats, mantinguts per la venda 0,00 0,00
VL. Diferéncies de conversié 0,00 0,00
V. Efecte impositiu 0,00 0,00
B) TOTAL INGRESSOS | DESPESES IMPUTADES DIRECTAMENT A P.N. 0,00 0,00
TRANSFERENCIES A LA COMPTE DE PERDUES | GUANYS
VHI. Per valoracié d’instruments financers 0,00 0,00J
1.) Actius financers disponibles per a la venta 0,00 0,00
2.) Altres ingressos i despeses 0,00 0,00
IX. Per cobertura de fluxos d’efectiu 0,00 0,00
X. Subvencions, donacions i llegats rebuts -3.334,70 -3.334,70
Xl. Per actius no corrents y passius vinculats, mantinguts per la venda 0,00 0,00
XH. Diferéncies de conversié 0,00 0,00
Xil. Efecte impositiu 0,00 0,00
C) TOTAL TRANSFERENCIES A LA COMPTES DE PERDUES | GUANYS -3.334,70 -3.334,%‘

TOTAL INGRESSOS | DESPESES RECONEGUTS 14.010,50 33.061,6;]
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B) ESTAT TOTAL DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET

Comptes Anuals a 31/12/2016

Fons Resultat ex, Resultat Subv-donac.

Sodial anteriors de 'exercici lleg. Rebuts TOTAL
A) SALDO, FINAL DE L’ANY 2014 6.010,12] 43.189,35 -30.381,57 11.522,42 30.340,32
1. Ajustos per canvis de criteri 2014 i anteriors 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00I
1. Ajustos per errors 2014 i anteriors 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B) SALDO AJUSTAT, INICI DE L'ANY 2015 6.010,12 43.189,35 -30.381,57 11.522,42 30.340,32
1. Total ingressos i despeses reconeguts 0,00 0,00 36.396,39 -3.334,70 33.061,69‘
1l. Operacions amb socis o propietaris 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1L Altres variacions del patrimoni net 0,00 -30.381,57 30.381,57 0,00 0,00
1. Moviments de la reserva de revaloritzacié 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2, Altres variaciones 0,00 -30.381,57 30.381,57 0,00 0,00

Fons Resultat ex. Resultat Subv-donac.

Sociai anteriors de l'exerdd lleg. Rebuts TOTAL
C) SALDO, FINAL DE L'ANY 2015 6.010,12 12.807,78 36.396,39 8.187,72 63.402,01
1. Ajustos per canvis de criteri 2015 i anteriors 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
11. Ajustos per errors 2015 i anteriors 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D) SALDO AIUSTAT, INICI DE L’ANY 2016 6.010,12 12.807,78 36.396,39 8.187,72 63.402,01
I. Total ingressos i despeses reconeguts 0,00 0,00 17.345,20 -3.334,70 14.010,50|
Il. Operacions amb socis o propietaris 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1l Altres variacions del patrimoni net 0,00 36.396,39 -36.396,39 0,00 0,00
1. Moviments de la reserva de revaloritzacié 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Altres variaciones 0,00 36.396,39 -36.396,39 0,00 0,00
E) SALDO, FINAL DE L’ANY 2016 6.010,12 49.204,17 17.345,20 4.853,02 77.412,51
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PEDAGOGIA SOCIAL

MEMORIA DE L’EXERCICI
DE L'01/01/16 a 31/12/16
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Comptes Anuals a 31/12/2016

| 1.- ACTIVITAT DE ’ENTITAT

1.1) Dades d’identificacié de 'entitat:

DENOMINACIOS: Fundacié Servei Gironi de Pedagogia Social
ADRECA: Plaga Lluis Companys, nam. 12, Edifici Cent Llars
POBLACIO: Girona

CODI POSTAL: 17.003

TELEFON: 972.21.30.50

Correu electronic : info@fundaciosergi.org

CIF: G-17.148.693

1.2) Régim juridic i drgan de govern:

L’Entitat Fundacié Servei Gironi de Pedagogia Social, en endavant Fundacié SER.GI, es va constituir el 1987.

L’objecte fundacional de la Fundacié SER.GI és:

- Sensibilitzar i interessar a I'opinié publica sobre Pexclusié social i les dificultats de els persones i les
families per assolir el seu nivell maxim d’autonomia, problematiques que es plantegen en el terreny de la
pedagogia social amb la doble intencié de fer una tasca informativa i preventiva, i també de recaptar
col-laboracions econémiques o implicacions personais o professionails.

-  Promoure i recolzar iniciatives de grups o de persones interessades en la investigacié o en el disseny de
propostes d’'actuacié en les persones amb els problemes sociais descrits, cercant els mitjans per fer-ho
possible i publicant i difonent les conclusions dels seus estudis.

- Formar i especialitzar a traves de cursos, jornades, seminaris, etc a professionals de I'ambit social,
sanitari, educatiu i psicosocial en els diversos aspectes de la probiematica plantejada amb especial
incidéncia en els ambits de la formacié més desatesos, i en la formacié permanent i el reciclatge dels
professional que ja hi treballen. També poden ser beneficiaris de formacié voluntaris i estudiants dels
ambits esmentats.
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Comptes Anuals a 31/12/2016

- Crear, organitzar, dirigir i gestionar programes, projectes i serveis de caracter educatiu i social i
terapéutic, especialment aquells que persegueixen la millora de la qualitat de vida de les persones,
families i comunitats en situacié d’exclusié social o en risc de ser-hi, per diverses circumstancies.

- Crear, organitzar, dirigir i gestionar projectes i serveis socioeducatius que fomentin la cohesid i
participacié dels joves en el seu context social, millorant també llurs competéncies, habilitats i actituds
en benefici dels seus propis itineraris vitals, fent una atencié especial als joves en risc social en el marc
d’un entorn de maxima normalitat.

- Sensibilitzar i interessar a I'opinié publica sobre les situacions de desigualtat que existeixen entre els
paisos en desenvolupament i els paisos desenvolupats i fomentar una millor cooperacié i més gran amb
les persones, els pobies i els paisos en desenvolupament mitjancant, principalment, la formacié i
I'educacié.

- Esser un punt de referéncia i coordinacié d’esforcos a nivell de comarques gironines entre les institucions
(publiques i privades) i entitats del Tercer Sector, Associacions, Fundacions i particulars interessats en les
finalitats que perseguim.

I en definitiva, totes aquelles accions encaminades directa o indirecta a la promocié d’una milior qualitat de vida
de les persones, grups, families o comunitats en el seu entorn i aquelles activitats relacionades amb les finalitats
principals que ja es dedueixen del que hem dit, es considerin d’interés pel Patronat, sempre i quan con conculquin
les dispasicions legals vigents.

Les finalitats de la Fundacié que s’acaben d’expressar es compliran principalment a Catalunya, essent possible en
tot cas que també es puguin desenvolupar en qualsevol lloc de I’Estat Espanyol, aixi com a escala internacional.

La representacié, govern i administracié de la Fundacié es confia exclusivament a un Patronat, i a una Comissié
Executiva, que actuara per delegacié del Patronat i d’acord amb el que estableix I'article 15& podra crear el propi
Patronat comissions especials d’acord amb el que disposa aquests Estatuts.
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El Patronat estara constituit amb un minim de cinc membres i amb un maxim de dinou membres.

El Patronat, en data 31 de marg, esta format per les segiients persones :

PATRO CARREC DNI DATA

BRU PELLISSA | VAQUE PRESIDENT 40323115W 13/11/2014
JAUME FABREGAS | VILA VICEPRESIDENT  40281416K 05/06/2014
JOAN RIBAS | FEIXAS TRESORER 40166788W 05/06/2014
LLUIS JAILE BENITEZ SECRETAR! 40297791C 05/06/2014
JOSEP RIBERA | FRONTERA VOCAL 40164493F 20/07/1988
ALBERT QUINTANA | OLIVER VOCAL 40293072Q 13/12/2005
MONTSERRAT SOLER | VILA VOCAL 40296867Q 13/06/2006
NURIA BALLIU | CASTANYER VOCAL 403376491 13/06/2006
MONTSERRAT PASQUINA | SERIOL VOCAL 46533120A 13/06/2007
JOAN CARBO | ESCABIA VOCAL 40108715G 13/06/2007
MARTA PUJOL | BERTRAN VOCAL 45542145Y 11/06/2008
EMPAR VAQUE | BOIX VOCAL 46204601Q 05/06/2014
CRISTINA ANDREU | DISPLAS VOCAL 40326221E 05/06/2014
MARIONA DE PUIG | DOMINGO VOCAL 40226851N 13/11/2014
JOSEP M COROMINAS BARNADAS - REPRESENTAT DE LA DIPUTACIO DE GIRONA VOCAL 77898668A 07/08/2015
SILVIA PANEQUE | SUREDA - REPRESENTANT DE L'’AJUNTAMENT DE GIRONA VOCAL 43678277N 18/04/2016
MARTA CASACUBERTA SOA - REPRESENTANT DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA  VOCAL 40299269A 29/03/2016

1.3) Descripcié especifica de les activitats desenvolupades durant I'exercici i la forma que es gestionen:

Les seves activitats son les que es detallen en ’Annex “Memoria d'Activitats Any 2016”, adjuntat darrera
aquesta memoria economica.

1.4) Descripcié especifica dels ajuts atorgats.

Contractes o convenis de col-laboracié amb F'Administracié, de fins a quatre anys de durada. Estan
relacionats amb els projectes que realitza I'entitat i sén la font de finangament principal de I'entitat.
Satisfan plenament l'interés general i incorporen la perspectiva de génere i de les dones, d'acord amb la
missid i objectius de I'entitat i dels projectes que desenvolupa.

Convenis amb Obres Socials, entitats privades, empreses i col-lectius empresarials, de fins a dos anys de
durada. Representen el segon volum d'ingressos en importancia. Satisfan plenament l'interés general i

perspectiva de génere i de les dones, d'acord amb la missié i objectius de I'entitat i dels projectes que

a)
b)
incorporen la
desenvolupa.
c)

Subvencions oficials d'administracions publiques, de caracter anual. Representen la tercera font
d'ingressos en importancia. Satisfan plenament l'interés general i incorporen la perspectiva de génere i
de les dones, d'acord amb la missi6 i objectius d I'entitat i dels projectes que desenvolupa.
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1.5) Informacié sobre les persones usuaries o beneficiaries de les activitats descrites, tot indicant els criteris
utilitzats per a la seva seleccid, desglossant la informacié per sexes i detallant I'impacte diferenciat d'aquestes
activitats sobre homes i dones.

Les persones usuaries dels projectes descrits en la memoria d'activitats 2016, sén persones amb dificultats en
el seu desenvolupament personal, familiar o social. En la memoria es detalla la informacié per sexes i
diferenciant I'impacte en la perspectiva de génere. Donada la especificitat de cadascun dels projectes de la
diferents ambits d'intervencié de I'entitat, s'estableixen els perfils dels beneficiaris de cadascun d'ells. En
qualsevol cas els criteris d'imparcialitat i no discriminacié sén sempre presents.

1.6) Informacié sobre les accions dutes a terme per promoure condicions d'igualtat de tracte i d'oportunitats
entre dones i homes durant I'any.”

La perspectiva de génere i d'igualtat d'oportunitats entre homes i dones és transversal a tots els projectes, i les
activitats que s'hi engloben, desenvolupades per I'entitat. Especificament es detallen en 'Annex de Memébria
d'Activitats 2016.

| 2.- BASES DE PRESENTACIO DELS COMPTES ANUALS

2.1) Imatge fidel

Els Comptes Anuals de |'exercici 2016 adjunts han estat formulats per la Direccié de la Fundacié a partir dels
registres comptables de I'Entitat a 31 de desembre de 2016 i en elles s'han aplicat els principis comptables i
criteris de valoracié recollits en el codi de Comerg, en el Decret 30/2016, de 2 de desembre, pel que es modifica
les Normes d’Adaptacié del Pla General de Comptabilitat a les entitats sense finalitats lucratives aprovades per
el decret 1491/2011, de 24 d’octubre; en el Decret 259/2008 de 23 de desembre pel qual s'aprova el Pla de
Comptabilitat de Fundacions i Associacions i la resta de disposicions legals vigents en materia comptable, i
mostren la imatge fidel del patrimoni, de la situacié financera i dels resultats I'Entitat.

Per la confeccié dels comptes anuals també s’ha tingut en compte la resta de normativa a la qual esta subjecte
la Fundacié destacant :

a) Llei 4/2008, de 24 d’abrii, del llibre tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a ies persones
juridiques.

b) Llei 7/2012, de 15 de juny, del llibre tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones
juridiques.

c) Llei 49/2002, de 23 de desembre, de régim fiscal de les entitats sense finalitats lucratives i dels
incentius fiscals al mecenatge. («BOE» 307, de 24-12-2002.)

d) Els Estatuts de |'Entitat.
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2.2) Principis comptables no obligatoris aplicats.

Comptes Anuals a 31/12/2016

No s’han aplicat principis comptables no obligatoris en I’elaboracié dels presents comptes anuals.

2.3) Comparacié de la informacié.

A fi d’exercici I'entitat ha decidit periodificar el meritament de la paga extra d’estiu que s’acabara pagant en el
proper exercici 2017. L'import periodificat ha estat de 18.732 euros ; el seu registre ha suposat la disminucié

del resultat del periode en aquest import.

No existeix cap altre causa que impedeixi la comparacié dels comptes anuals del present exercici amb els

corresponents a |'exercici anterior.

2.4) Agrupaci6 de partides.

No ha estat necessaria la realitzacié d’agrupacions de partides per mostrar la imatge fidel en els presents

comptes anuals.

2.5) Elements recollits en varies partides.

En els presents comptes anuals figuren elements recollits en varies partides, segons el segiient detall:

Préstecs amb entitats de crédit Import
Allarg termini 28.762,54
A curt termini 15.987,45

2.6) Canvis en els criteris comptables aplicats.

No ha estat necessaria la realitzacié de canvis en els criteris comptables aplicats en el present exercici respecte

els aplicats en I'any anterior.

2.7) Correccié d’errors.

En el present exercici no ha estat necessaria la correccié d’errors procedents d’exercicis anteriors.
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| 3. APLICACIO DE RESULTATS.

3.1) Proposta d’aplicacié de I'excedent de I’exercici.

La proposta de distribucié del resultat de I'exercici, és la segiient:

BASE DE REPARTIMENT Exercici 2016 I
Excedent de l'exercici 17.345,20|
TOTAL BASE DE REPARTIMENT = TOTAL APLICACIG 17.345,26'

APLICACIO A Exercici 2016
Fons dotacional o fons social 0,00
Fons especials 0,00
Romanent 17.345,20
Excedents pendents d'aplicacio en activitats estatutaries 0,00
Compensacié de pérdues d’exercicis anteriors 0,00
TOTAL APLICACIO = TOTAL BASE DE REPARTIMENT 17.345,20

4. NORMES DE REGISTRE | VALORACIO. ]

Les normes de registre i valoracié detallades a continuacié no seran d'aplicacié per a la formulacié de les
comptes anuals quan I'Entitat no tingui elements patrimonials, o no realitzi transaccions o fets econdmics que
motivin la seva existéncia.

4.1) Immobilitzat Intangible.

Els actius intangibles es valoraran pel seu cost d’adquisicié6 o produccié, minorat per la seva corresponent
amortitzacié acumulada, aixi com per qualsevol pérdua acumulada per deteriorament de valor.

En cada cas s’analitzara si la vida Util de I'actiu intangible és definida o indefinida.

Els actius amb vida Util definida s’amortitzaran sistematicament en funcié de la seva vida Util. La recuperabilitat
del seu valor net comptable es revisara de produir-se fets que aixi ho facin necessari.

Els actius amb vida util indefinida no seran objecte d’amortitzacié, perd estaran subjectes a una revisié
periddica (amb periodicitat mai superior a un any) per determinar la recuperabilitat del seu valor net
comptable, procedint a la realitzacié de deterioraments quant aixi sigui necessari.

La direccié revisara anualment la consideracié de la vida dtil d’aquests actius com a definida o indefinida. En
cas de considerar necessari un canvi de qualificacié, es tractard com un canvi d’estimacié, excepte que es tracti p
d’un error. { A
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4.2. Béns integrants del Patrimoni Cultural

Els Béns del Patrimoni Cultural es valoraran pel seu cost d’adquisicié, minorats per I'amortitzacié acumulada,
aixi com per les possibles pérdues per deteriorament del seu valor.

Les despeses de conservacié i manteniment es recolliran al compte de p&rdues i guanys.

4.3) Immobilitzat Material.

Els elements de I'immobilitzat material es valoraran pel seu cost d’adquisicié, minorats per I'amortitzacié
acumulada, aixi com per les possibles pérdues per deteriorament del seu valor.

Els terrenys no seran objecte d’amortitzacié.
El cost d’adquisicié incloura els costos externs, aixi com pels costos interns (consums de materials propis,
costos de ma d’obra directa utilitzats en la instal-lacié i costos indirectes necessaris per realitzar la inversié).

El cost d’adquisicié incloura una estimacié inicial dels costos de desmantellament o retirada de I'element quan
I’Entitat estigui obligada a realitzar aquestes actuacions.

Els interessos i altres carregues financeres suportats per PEntitat que siguin directament imputables a

immobilitzats materials concrets, generats abans de la posada en funcionament de I'element, pels actius que
necessitin més d’un any per estar en condicions d’us, es consideraran com a més valor de I’actiu.

Les despeses de conservacid i manteniment es recolliran al compte de pérdues i guanys.

4.4) Inversions Immobilidries.

Es consideraran com a Inversions Immobiliaries aquells Terrenys i Construccions que ’Entitat no utilitzi en el
curs ordinari de les seves operacions, i que I'Entitat destini a 'obtencié d'ingressos per arrendaments, o bé se
n’esperi obtenir una plusvalua futura mitjangant la seva venta.

Es valoraran d’igual manera que els respectius elements de I'lmmobilitzat Material.

4.5) Arrendaments.

Els arrendaments es diferenciaran entre financers i operatius.
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Arrendaments financers.

Es consideraran arrendaments de tipus financer aquells en qué de les condicions econdmiques del contracte
se’n dedueix la transferéncia substancial de tots els riscos i beneficis inherents a la propietat del bé objecte del
contracte. Particularment, es presumeix que hi ha transferéncia dels riscos i beneficis en els segiients casos:

a) No hi ha dubtes raonables de V'exercici de I'opcié de compra

b) En cas de no existir opcié de compra, quan el termini pactat en el contracte d’arrendament
cobreixi la major part de |a vida econdmica de 'actiu, o bé quan el valor actual dels pagaments
minims acordats per 'arrendament suposin la practica totalitat del valor raonable de I'actiu
arrendat.

¢) Quan les caracteristiques dels béns arrendats facin que la seva utilitat quedi restringida a
I'arrendatari.

d) Quan l'arrendatari tingui la possibilitat de prorrogar el contracte inicial, per un segon periode, i
amb unes quotes per arrendament que siguin substancialment inferiors a les de mercat.

e} L'arrendatari comptabilitzara I'actiu arrendat d’acord amb la seva tipologia, i el corresponent
passiu financer pel menor valor entre:

f)  Elvalor raonable del bé arrendat.

g) El valor actual dels pagaments minims durant el termini d’arrendament, inclosa 'opcié de
compra, i sense considerar els impostos repercutibles.

Les despeses directes inicials seran considerades més valor de 'actiu.
La carrega financera del contracte s'imputard a resultats de I'exercici, segons el métode del tipus d’interés

efectiu.

Arrendaments operatius.

La resta d’arrendaments es consideraran de tipus operatiu.

Els ingressos o despeses derivats d’un contracte d’arrendament operatiu es registraran al compte de perdues i
guanys a mesura que es meritin.

4.6) Permutes

Es diferenciaran les permutes entre les de tipus comercial i no comercial.

Les permutes es consideraran de caracter comercial si:

e Lla tipologia dels fluxos d’efectiu esperats de I'immobilitzat rebut difereixen dels fluxos esperats de
'immobilitzat entregat.

e  El valor dels fluxos d’efectiu després d’impostos de les activitats de 'Entitat afectades per la permuta
es veuran afectades per I'operacié de permuta

e Lles diferéncies sorgides per les anteriors causes resulten significatives en relacié al valor raonable dgls
béns intercanviats. ‘ pal \
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La resta de permutes es consideraran de caracter no comercial.

e En les permutes de caracter comercial I'immobilitzat rebut es valorara pel valor raonable de I'actiu
entregat més I’ import de les contraprestacions monetaries entregades, amb el limit valoratiu del
valor raonable de I’actiu rebut.

e Les diferéncies de valoracié que puguin sorgir en donar de baixa I'element entregat a canvi es
reconeixeran al compte de pérdues i guanys.

e En les permutes de caracter no comercial (o en aquelles en qué no es pugui determinar de manera
fiable el valor raonable dels elements intercanviats) els béns rebuts es valoraran pel valor comptable
dels béns entregats més les possibles contraprestacions monetaries, amb el limit del valor raonable
del bé rebut quan aquest sigui menor.

4.7) Instruments financers.

Actius Financers.

Els actius financers inclosos dins I'epigraf “Préstecs, partides a cobrar i inversions mantingudes fins al
venciment” es valoraran iniciaiment al seu valor raonable, incloent les despeses de transaccié. Els préstecs i
partides a cobrar amb venciment inferior a un any es valoraran pel seu valor nominal. Les valoracions
posteriors es faran segons el Cost Amortitzat, calculant els corresponents interessos mitjancant el tipus
d’interés efectiu. Les possibles pérdues per deteriorament i les reversions es registraran al compte de pérdues i
guanys.

Els actius financers inclosos dins I'epigraf “Actius financers mantinguts per negociar”, aixi com els inclosos a
I'epigraf “Altres actius financers a valor raonable amb canvis al compte de pérdues i guanys” , es valoraran
inicialment pel seu valor raonable, sense incloure les despeses de transaccié, que s’imputaran al compte de
pérdues i guanys. Posteriorment es valoraran a valor raonable, amb contrapartida al compte de resultats.

Les “Inversions en empreses del grup, multigrup i associades” es valoraran inicialment pel seu valor raonable,
incloent les despeses de transaccié, fent-se les valoracions posteriors a valor de cost menys correccions
valoratives. Les possibles pérdues per deteriorament i les reversions es registraran al compte de pérdues i
guanys.

Els “Actius financers disponibles per la seva venda” es valoren a valor raonable, incloent les despeses de
transaccid. Posteriorment es valoren a valor raonable, sense incloure les eventuais despeses de venda,
imputant els canvis a patrimoni net fins la seva baixa o deteriorament.
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De manera periodica, i mai superior a un any, es revisara el possible deteriorament dels actius financers. Es
considerara que existeix deteriorament quan el valor comptable de V'actiu sigui superior al seu valor
recuperable, entenent com a tal el major entre:

a) Valor raonable, menys costos de venda, ajustat per les plusvalues ticites existents.
b) Valor actual dels fluxos d’efectiu futurs a generar per I'actiu.

Les pérdues per deteriorament, i les possibles reversions, es comptabilitzaran com a despeses financeres de
I’exercici en queé es produeixin.

No es reclassificara cap actiu financer inclés inicialment en les categories “Actius financers mantinguts per
negociar” o “Actius financers a valor raonable amb canvis al compte de pérdues i guanys” a d’altres categories,
ni d’altres cap aquestes, excepte quan calgui considerar I'actiu com a una inversié al patrimoni d’empreses del
grup, associades o multigrup.

Els actius financers es donaran de baixa quan:

a) Acabin els drets contractuals sobre els fluxos d’efectiu que genera I’actiu.
b) S’hagin cedit de manera substancial els riscos o beneficis inherents a la propietat de Factiu.

Les diferéncies per baixa d’actius es reconeixeran al compte de pérdues i guanys.

Passius financers

Els passius financers inclosos dins I'epigraf “Deutes i partides a pagar” es valoraran inicialment pel seu valor
raonable, ajustat per les despeses de transaccié. Les partides a cobrar amb venciment inferior a un any es
valoraran pel seu valor nominal. Les valoracions posteriors es faran segons el Cost Amortitzat, calculant els
corresponents interessos mitjancant el tipus d’interés efectiu.

Els passius considerats com a “Passius financers mantinguts per negociar” i com a “Altres passius financers a
valor raonable amb canvis al compte de pérdues i guanys” es valoraran al seu valor raonable, passant les
despeses de transaccié al compte de pérdues i guanys. Les valoracions posteriors es faran a valor raonable,
sense incloure les possibles despeses per venda.

No es reclassificara cap passiu financer considerat inicialment dins ia categoria “Passius financers mantinguts
per negociar’ o com a “Altres passius financers a valor raonable amb canvis al compte de pérdues i guanys” a
d’altres categories, ni d’altres a aquestes.

Els passius es donaran de baixa quan s’extingeixin les obligacions respectives.

Les diferéncies per baixa de passius es reconeixeran al compte de pérdues i guanys.

4.8) Existéncies.

La Fundacio, per la seva tipologia d’activitat, no té existéncies.
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4.9) Impost sobre beneficis.

La Fundaci6 té concedits, per I'Agéncia Tributaria, els beneficis fiscals de la Llei 49/2002 de 23 de desembre de
Régim Fiscal de les Entitats Sense Fins Lucratius i dels incentius fiscals del mecenatge, quedant exempta de
I'lmpost sobre Societats

4.10) Ingressos i despeses.

Els ingressos i despeses s’imputaran a resultats en funcié del corrent real dels béns i serveis que representen,
amb independéncia del moment en qué es produeixi el corrent monetari o financer vinculat.

Els ingressos es valoraran pel valor raonable de la contraprestacié rebuda o a rebre, que ser3 igual al preu
acordat, deduits tots els descomptes, i els interessos inclosos en el nominal per crédits amb venciment superior
a1 any, i exclosos els impostos repercutibles a tercers i les quantitats cobrades a compte.

Els ingressos només es registraran en el moment en qué s’hagin transmeés els riscos i beneficis inherents a la
propietat del bé, amb independéncia de la seva transmissié juridica, i només en el cas que no es conservi el
control efectiu o gestié dels béns venuts.

Les despeses es valoraran pel valor raonable de la contraprestacié entregada o a entregar, que serd, amb
caracter general, el preu acordat deduits tots els descomptes, i els interessos inclosos en el nominal per crédits
amb venciment superior a 1 any, i exclosos els impostos repercutibles a tercers.

En quan a la seva imputacié a cada activitat de despeses comuns o que afecten a varies activitats, s'imputen

proporcionalment d'acord a una estimacié individualitzada de la utilitzacié del servei per cada activitat.

4.11) Provisions i contingéncies.

Es reconeixeran com a provisions aquells passius que:

a) Resultin indeterminats respecte el seu import o data de liquidacié.

b) Es derivin d’'una disposicié legal, contractual o obligacié implicita o tacita.

¢) En el cas d’obligacions implicites o tacites, s’haura de produir una expectativa valida a una Entitat
tercera respecte I'assumpcioé d’una obligacié per part de L’Entitat.

La provisié es realitzara pel valor actual de la millor estimacié possible de import a satisfer per V'obligacié
futura.

Les possibles compensacions a rebre de tercers en el moment de liquidar una obligacié no es consideraran en
cap cas com a menys valor de la provisié, sense perjudici del reconeixement del corresponent dret de
cobrament, sempre que no hi hagi dubtes del seu cobrament. En tot cas, aquest dret reconegut mai podra
excedir de I'import de la provisié comptabilitzada.

Les provisions es registraran a curt o llarg termini al passiu en funcié de la data esperada de gancel-lacig;de les ¢

mateixes. /1

v = == \ ‘\ 1 \\
e \ St
F - o \w. = 3 \
- - \\\ '.



WM Fundacid

W SERGI

Comptes Anuals a 31/12/2016

4.12) Elements patrimonials de naturalesa mediambiental.

Per a la comptabilitzacié, en cas que sigui necessari, dels actius i despeses de tipus medi ambiental, es seguira
la normativa especifica de la Resolucié de 25 de marg¢ de 2002, aixi com a la normativa de valoracié de
immobilitzat material.

Les despeses de tipus medi ambiental es consideraran en cas d’existir com a “Altres despeses d’explotacié” en

I’exercici en qué es produeixin.

4.13) Registre i valoracié de les despeses de personal.

L'entitat no tenia a data de tancament obligacions per retribucions amb el seu personal a llarg termini.

Excepte per causa justificada, I'entitat estara obligada a indemnitzar als seus empleats quan prescindeixin dels
seus serveis.

4.14) Subvencions, donacions i llegats.

Les subvencions, donacions i llegats rebuts, que siguin reintegrables, es reconeixeran com a un passiu fins que
ho deixin de ser.

Es consideraran com a no reintegrables mentre no existeixin dubtes raonables sobre la recepcié de la
subvencié, donacié o llegat que hagi estat concedida a L’Entitat mitjangant acord individualitzat a favor de
I’Entitat.

Es valoraran com a un increment del patrimoni net, imputant posteriorment al compte de pérdues i guanys els
ingressos en funcié del seu meritament.

La valoracié de les subvencians, donacions i llegats rebuts de tipus monetari es valoraran pel valor raonable de
I’ import concedit.
La valoracié de les subvencions, donacions i llegats rebuts de tipus no monetari es valoraran pel valor raonable

del bé rebut.

Les subvencions, donacions i llegats rebuts per assegurar una rendibilitat minima o per compensar deéficits
d’explotacié es consideraran com a ingrés en I’exercici en qué s’hagin concedit.

Les subvencions, donacions i llegats rebuts per finangar unes despeses especifiques es consideraran com a
ingrés en I'exercici en qué es meritin les despeses subvencionades.

Les subvencions, donacions i llegats rebuts per financar actius immobilitzats es consideraran com a ingrés en
proporcié a I'amortitzacié d’aquests actius.

La part traspassada a ingressos de les subvencions rebudes es recollira dins el resulitat d'exp!étécié de‘L’,Enj.titat, -

classificats dins els epigrafs corresponents. /|
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Comptes Anuals a 31/12/2016

En el supasit d'existir, les operacions entre Entitats vinculades amb independéncia del grau de vinculacié, es
comptabilitzaran d'acord amb les normes generals. Els elements objecte de les transaccions que es realitzin es
comptabilitzaran en el moment inicial pel seu valor raonable. La valoracié posterior es realitzara d'acord amb el
previst en les normes particulars per als comptes que correspongui.

Una part es considera vinculada a una altra quan una d'elles exerceix o té la possibilitat d'exercir directa o
indirectament o en virtut de pactes o acords entre accionistes o particips, el control sobre una altra o una
influéncia significativa en la presa de decisions financeres i d'explotaci6 de I'altra.

| 5. IMMOBILITZAT MATERIAL

5.1) Els moviments de les partides que conformen I'epigraf “Immobilitzat material” en el present exercici sén

els seglients:

Instalacions
Terrenysi |técniques, i altre| Inmobilitzat en Total
construccions immobilitzat | curs i bestretes
material

A) VALOR DE COST INICI 2015 46.150,17 78.957,37 0,00 125.107,54|
B) VALOR DE COST FINAL 2015 46.150,17 80.451,36 3.545,30 125.107,54

C) VALOR DE COST INICI 2016 46.150,17 78.957,37 0,00 125.107,54,

+) Resta d’entrades 0,00 1.493,99 3.545,30 5.039,29

D} VALOR DE COST FINAL 2016 46.150,17 80.451,36 3.545,30 130.146,83|
E} AMORTITZACIO ACUMULADA INICI 2015 -37.287,12 -64.023,06 0,00 -101.310,18I
(+) Dotacié a I'amortitzacié de | ‘exercici -769,05 -4.735,89 0,00 -5.504,94

F) AMORTITZACIG ACUMULADA FINAL 2015 -38.056,17 -68.758,95 0,00 -106.815,12,
G) AMORTITZACIO ACUMULADA INICI 2016 -38.056,17 -68.758,95 0,00 -106.815,12|

(+) Dotacié a I'amortitzacié de | ‘exercici -334,89 -4.433,73 0,00 -4.768,62
H) AMORTITZACIO ACUMULADA FINAL 2016 -38.391,06 -73.192,68 0,00 -111.583,74

1) CORRECCIONS DE VALOR PER DETERIORAMENT INICI 2015 0,00 0,00 0,00 0,00]
J) CORRECCIONS DE VALOR PER DETERIORAMENT FINAL 2015 0,00 0,00 0,00 0,0;'
K) CORRECCIONS DE VALOR PER DETERIORAMENT INICI 2016 0,00 0,00 0,00 0,00I
L) CORRECCIONS DE VALOR PER DETERIORAMENT FINAL 2016 0,00 0,00 0,00 0,0EI
IMMOBILITZAT MATERIAL NET, SALDO FINAL 2016 7.759,11 7.258,68 3.545,30 18.563,09I

5.2) Els coeficients i métodes d’amortitzacid utilitzats per I'Entitat per cada tipus d’element sén els segiients:

Concepte % Lineal
Construccions 5%
Mobiliari 10% f
Equips procés d’informacié 25% / g |
Altre Immobilitzat 15% fﬁ r
‘ { ﬂ‘f
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5.3) Altra informacié

Comptes Anuals a 31/12/2016

Import dels béns totalment amortitzats:
- Construccions

- Mobiliari

- Equips Informétics

- Elements de transport

- Altre immobilitzat material
Subvencions, donacions i llegats rebuts relacionats amb el imm. material
Bens immobles, indiqui per separat:

- Valor de la construccié

- Valor del terreny
Resultat per venda o baixa immobilitzat material

Ejercicio 2016 | Ejercicio 2015
94.311,61 92.180,92
37.150,17 37.150,17
24.260,77 24.216,17
30.103,73 27.780,64

0,00 0,00
2.796,94 3.033,94
4.853,02 8.187,72

43.190,07 43.190,07
2.960,10 2.960,10
0,00 0,00

5.4) No existeixen canvis d’estimacié que afectin a vaiors residuals ni als costos estimats de desmantellament,

retirada o rehabilitacid, vides utils i métodes d’amortitzacié.
5.5) No existeixen correccions valoratives per deteriorament.

5.6) No existeixen compromisos ferms de compra ni de venda.

5.7) No existeixen circumstancies de caricter substantiu que afectin a béns de 'immobilitzat material.

5.8) No s’han realitzat revaloritzacions comptables voluntaries.

5.9) La politica de I'Entitat és formalitzar pélisses d‘assegurances per a cobrir els possibies riscos que estan
subjectes els diversos elements del seu immobilitzat material. L'administracié revisa anualment, o quan alguna
circumstancia ho fa necessari, les cobertures i els riscos coberts i s'acorden els imports que raonablement s'han

de cobrir per a I'any segiient .

5.10) En el present exercici no s'han efectuat actualitzacions de valor dels elements de I'immobilitzat material.

6. INVERSIONS IMMOBILIARIES

L’Entitat no té inversions immobiliaries.

7. BENS DEL PATRIMONI CULTURAL

A data de tancament de I'exercici la Fundacié no tenia béns que calgui considerar del Patrimoni Cultural.
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Comptes Anuals a 31/12/2016

| 8. IMMOBILITZAT INTANGIBLE

8.1) Els moviments de les partides que conformen I'epigraf “ Immobilitzat intangible” en el present exercici s6n

els seglients:

Aplicacions
Informatiques
A) SALDO INICIAL BRUT 2015 83.787,28
(+) Resta d’entrades 6.969,60
B) SALDO FINAL BRUT 2015 90.756,88
C) SALDO INICIAL BRUT 2016 83.787,28
(+) Resta d’entrades 6.969,60|
D) SALDO FINAL BRUT 2016 90.756,88'
E) AMORTITZACI® ACUMULADA INICIAL 2015 -18.107,85
(+) Dotacié a "Tamortitzacid de |‘exercici -8.895,85
F) AMORTITZACIO ACUMULADA FINAL 2015 -27.003,70|
G) AMORTITZACIO ACUMULADA INICIAL 2016 -27.003,70'
+) Dotacié a I"amortitzacié de |‘exercici -9.341,13
H} AMORTITZACIO ACUMULADA FINAL 2016 -36.344,83
VALOR NET DE L'IMMOBILITZAT INTANGIBLE FINAL 2016 54.412,05

8.2) Els coeficients i metodes d’amortitzacié utilitzats per Entitat per cada tipus d’element sén els segiients:

Concepte % Lineal
Aplicacions informatiques 25%
Aplic. informatiques 2013 10%

La Fundacié ha activat un programa que s’ha anat construint en exercicis anteriors per tal d’adaptar-se a les
seves necessitats. Aquest programa es preveu una vida Util de 10 anys per aixo la seva amortitzacié és inferior

a la resta d’aplicacions informatiques.

8.3) Alitra informacié

Les aplicacions informatiques totalment amortitzades ascendeixen a 1.604,83 euros en Vexercici 2016.

8.4) No existeixen canvis d’estimacié que afectin a valors residuals, als costos estimats de desmantellament,

retirada o rehabilitacié, vides Utils i métodes d’amortitzacié.

8.5) No s’han realitzat correccions valoratives per deteriorament de quantia significativa.

8.6) No existeixen compromisos ferms de compra i fonts previsibles de financament, aixf com eIs compromlsos

ferms de venda.
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Comptes Anuals a 31/12/2016

8.7) No existeixen circumstancies de caracter substantiu que afectin als béns de 'immobilitzat intangible.

8.8) A data de tancament de I'exercici no s’ha practicat cap correccié valorativa sobre el mateix degut a que no
s’ha donat la circumstancia que el seu valor recuperabie sigui inferior al seu valor net comptable.

| 9. ARRENDAMENTS | ALTRES OPERACIONS SIMILARS

9.1) Arrendaments financers

No existeixen arrendaments financers.

9.2) Arrendaments operatius

L’Entitat té arrendaments operatius durant I’exercici.

Arrendador
DESPESA DESPESA
ARRENDADOR BE ARRENDAT VLT 31.12-16
Generalitat de Catalunya . . e
Secretaria d'Acci6 24 ORI S 349,70 364,1
R Les Bernades, Salt
Ciutadana

Els increments de preus seran els augments derivats de I'index de Preu al Consum de cada exercici.
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10. ACTIUS FINANCERS

Comptes Anuals a 31/12/2016

La informacié dels instruments financers es definird segons la naturalesa i en base al registre i }a norma de
valoraci6 desena del Pla General de Comptabilitat vigent.

10.1) informacié referent al Balang

10.1.a) Actius Financers

Informacié referent el balang Exercici 2016 Exercici 2015
al) Actius financers a li/t, llevat d'inversions en el patrimoni d'empreses del | Crédits, derivats | Cradits, derivats
grup, multigrup i assoc. [ altres ialtres

Préstecs i partides a cobrar 24.708,46 24.926,89

- Fiances i diposits a recuperar 24.708,46 24.926,89
TOTAL LL/T 24.708,46 24.926,891

al) Actius financers a ¢/t, llevat d'inversions en el patrimoni d'empreses del | Cradits, derivats | Cradits, derivats
grup, multigrup i assoc. ialtres i altres
Clients comercials 338.810,85 453.211,60)
Efectiu i altres liquids equivalents 84.297,52 65.529,23
TOTAL C/T 423.108,37 518.740,83
TOTAL D'INSTRUMENTS FINANCERS D'ACTIU 447.816,83 543.667,72
10.1.b) Passius Financers
Informadé referent el balang Exerdid 2016 Exercid 2015 Exercid 2016 Exercid 2015 Exercldi 2016 Exerdd 2015
Deutes amb Deutes amb N
Passius financers a llarg termini entitats de entitats de L e ol TOTAL TOTAL
N ialtres ialtres
crédit crédit

Débits i partides a pagar 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00]

- Deutes amb tercers 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
Deutes amb bancs i caixes d'estalvi 28.762,54 44.763,84 0,00 0,00 28.762,54 44.763,84|
TOTAL LL/T 28,762,54 44.763,84 0,00 10.000,00 28.762,54 54.763,84)

a2) Passius financers a curt termin|

Débits i partides a pagar 0,00 0,00 43.926,11 6.387,64 43.926,11 6.387,64

- Deutes amb tercers 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00

- Altres 0,00 0,00 33.926,11 6.387,64 33.926,11 6.387,64
Deutes amb bancs i caixes d'estalvi 15.987,45 91.432 46 0,00 0,00 15.987,45 91.432,46
Proveidors comercials 0,00 0,00 80.869,51 87.814,22 80.869,51 87.814,22
Creditors comercials 0,00 0,00 1.524,60 0,00 1.524,60 0,00
Deutes amb el personal 0,00 0,00 18.772,95 4.072,34 18.772,95 4.072,34
TOTAL C/T 15.987 45 91.432,46 145.093,17 98.274,20 161.080,62 189.706,66
[TOTAL D'INSTRUMENTS FINANCERSDEPASSIU | 44.749,99 136.196,30 145.093,17 108.274,20 189.843,16 2‘4‘7‘3

10.1.2 Durant Fexercici /'Entitat no ha realitzat reciassificacions de passius financers entre diferents ¢

ategories.
§
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10.1.3 Ciassificacié per venciments

Comptes Anuals a 31/12/2016

La classificacié per venciments dels instruments financers utilitzats per 'empresa és la segiient:

Partides d’actiu financer:

La partida d’actiu financer a llarg termini per import de 24.708,46 euros correspon a fiances pendents de
recuperar per |'entitat en un futur amb venciment indefinit.

Partides de passiu financer:

Venciment per anys
2017 2018 2019 TOTAL
Deébit | partides a pagar 43.926,11 0,00 0,00 43.926,11
- Proveidors d'immobifitzat 0,00 0,00 0,00 0,00
- Deutes amb tercers 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00}
- Fiances i diposits a retornar 0,00 0,00 0,00 0,00'
- Altres 33.926,11 0,00 0,00 33.926,11
Deutes amb bancs i caixes d'estalvi 15.987,45 17.560,03 11.202,51 44.749,99f
- Préstecs 15.987,45 17.560,03 11.202,51 44.749,99
Proveidors comerdials 80.869,51 0,00 0,00 80.869,51
Creditors comerdals 1.524,60 ' 0,00 0,00 1.524,60]
Deutes amb el personal 18.772,95 0,00 0,00 18.772,95
Acomptes de dients 0,00 0,00 0,00 0,001
TOTAL 161.080,62 17.560,03 11.202,51 189.843,16

10.1.4 L’Entitat no ha realitzat cessions de béns que no poguessin ser considerades com a vendes o baixes de

I'exercici.

10.1.5 L’Entitat no ha rebut actius financers en garantia deis qué en pugui disposar.

10.1.6 Efectiu i altres actius liquids equivalents

El detall és el segiient:

Efectiu i altres actius liquids equivalents 31/12/2016

Efectiu amb euros 497,11
Comtes corrents bancaries amb euros 83.800,41
TOTAL 84.297,52

Polisses de crédit al tancament de I'exercici

Dins I'epigraf “d’efectiu i altres actius liquids” i figura registrada la segiient polissa de crédit:

Entitats de crédit Limit concedit Disposat Disponible
Polisses de crédit 60.000,00 52.471,29 7.528,71
Total 60.000,00 52.471,29 7.528,71
- A R ,/ :
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Comptes Anuals a 31/12/2016

10.1.7 Correccions de valor per deteriorament originades en el risc de crédit

No figuren.

10.1.8 No s’han produit impagaments ni s’esperen incompliments de les condicions dels contractes que

Entitat té vigents.

10.2) informacié referent a Compte de Pérdues i Guanys i Patrimoni Net

El detall de les despeses i guanys procedents dels instruments financers de 'empresa en I'exercici, aixf com les
correccions valoratives efectuades i els resultats financers calculats per aplicacié del métode de I'interés

efectiu és el seglient:

Ingressos finan. per | Ingressos finan. per
ACTIUS PiG Netes PiG Netes aplicacié del tipus | aplicacié del tipus
interés efectiu interés efectiu
CATEGORIES Exercici 2016 Exerdid 2015 Exercici 2016 Exercici 2016
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00}
Correccions Correccions Iingressos Finan.a Ingressos Finan.a
CLASSES Exercici 2016 Exercici 2015 Exercici 2016 Exercici 2016
Crédits, derivats i altres 0,00 0,00 10,22 78,91
TOTAL 0,00 0,00 10,22 78,91
Rtat.per venda Rtat.per venda Desp.Financeres Desp.Financeres
CLASSES Exerdci 2016 Exercid 2015 Exercicl 2016 Exercici 2016
Crédits, derivats i altres 0,00 0,00 0,00 -1,60
TOTAL 0,00 0,00 0,00 -1,60}
PASSIUS PiG Netes PiG Netes ingr.Finan.per t.i.e. | Ingr.Finan.per t.i.e.
CATEGORIES Exerdici 2016 Exercid 2015 Exercid 2016 Exercici 2016
Deébits | partides a pagar 0,00 0,00 -6.555,93 -10.206,14
- Interessos per deutes 0,00 0,00 -6.555,93 -10.206,14
TOTAL 0,00 0,00 -6.555,93 -10.206,14
TOTAL RESULTATS FINANCERS 0,00 0,00 -6.545,71 -10.128,83
vendes,correccions
TOTAL RESULTATS FINANCERS o variacions Per t.i.e. TOTAL
Exercici 2015 0,00 -10.128,83 -10.128,83 PiG A.2
Exercici 2016 0,00 -6.545,71 -6.545,71 PiGA.2
10.2.1 UEntitat no ha utilitzat en el present exercici comptabilitat de cobertures. .
/,-'
10.2.2 No existeixen entitats del grup, multigrup i associades. ;’l f
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Comptes Anuals a 31/12/2016

10.3) Usuaris i altres deutors

El desglossament i moviments de I'exercici de la partida “Usuaris, patrocinadors
i deutors de les activitats i altres comptes a cobrar” sén els segiients:

Usuaris i deutors per vendes i prestacié de serveis 31/12/2016
Ageéncia del'habitatge 32.937,00
Ajuntament 136.773,61
Consorci Benestar Social 21.174,00
Consells comarcals 10.960,00
Dipsalut 39.454,23
Fundacions 76.030,59
Generalitat 10.021,57
Altres 2.013,75
Clients pendents de facturar 9.446,10

Total 338.810,85

10.4) Compromisos ferms de compra o venda d’instruments financers

e A data de tancament de I'exercici no existien compromisos en ferm de compra d’actius financers, aixi
com tampoc de venda dels mateixos.

e No existien a data de tancament contractes de compra o venda d’actius no financers que calgués
fossin valorats com a instruments financers.

10.5) No existeixen a data de tancament litigis, embargaments ni fets similars a ser considerats en I’'elaboracié
dels comptes anuals.
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10.7) Deutes amb administracions ptbliques

Comptes Anuals a 31/12/2016

Deutes amb administracions piibliques 31/12/2016 | 31/12/2015
Hisenda publica, creditora per Impost de societats 0,00 0,00
Hisenda publica, creditora per IVA 0,00 0,00}
Hisenda publica, creditora per Retencions practicades 25.099,80 22.900,45
Hisenda publica, creditora per subvencions a reintegrar 0,00 0,00]
Organismes dela S.S., Creditores 25.459,63 23.215,32
Total 50.559,43 46.115,77
10.8) Deutes amb el personal
Deutes amb el personal 31/12/2016 | 31/12/2015
Nomines pendents de pagament a fi d’exercici 40,95 4.072,34
Previsi6 de pagues extres 18.732 0,00
Increments Salarials 0,00 0,00
Total 18.772,95 4.072,34|

10.9) Avals i garanties

° No figuren hipoteques.
No existeixen avals o garanties concedits.
No existeixen avals o garanties rebuts.

10.10) Aitra informacié

En relacié als préstecs pendents de pagament al tancament de I'exercici I'entitat informa que no s’han realitzat

impagaments dels principals o dels interessos durant I'exercici.
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Comptes Anuals a 31/12/2016

11. EXISTENCIES

No figuren existéncies a fi d’exercici.

12. MONEDA ESTRANGERA

e |La moneda funcional de ’Entitat és I'Euro.

o No existeixen elements de I'actiu o del passiu en moneda estrangera.
e No s’han realitzat durant I'exercici compres, vendes o serveis en moneda diferent a la funcional.

13. FONS PROPIS

El moviment d’aquest epigraf durant I'exercici ha estat el segient:

Saldo a Saldo a
31/12/15 Altes Baixes 31/12/16
Fons Dotacionals o Fons Socials 6.010,12 0,00 0,00 6.010,12
Romanent 43.189,35 6.014,82 0,00 49.204,17
(Excedents negatius d'exercicis anteriors) -30.381,57 30.381,57 0,00 0,00
Excedent de |'exercici 36.396,39 17.345,20 -36.396,39 17.345,20
TOTAL 55.214,29 53.741,59 -36.396,39 72.559,49

Explicacié dels moviments:

e L'increment del romanent correspon a part de I'excedent de I’exercici 2015.

e Els excedents negatius d’exercicis anteriors s’han compensat també amb part de I’excedent del 2015.
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13.2) Altra informacié

I'immobilitzat.

No existeixen desemborsaments pendents.

No s’han realitzat aportacions no dineraries.

No s’han realitzat aportacions per a compensar pérdues.
No s'han generat moviments de reserves com a conseqiiéncia d'actualitzaci6 de valors de

Comptes Anuals a 31/12/2016

| 14. SUBVENCIONS, DONACIONS | LLEGATS

14.1) Subvencions i donacions de capital

Detall:

Concepte Béns financats Atorgades a l'any Saldo a 31/12/15

Generalitat de Cat. Secretaria d'Accié Ciutadania Mobiliari 2009 2.330,87
Generalitat de Cat. Secretaria d'Acci6 Ciutadania Equips informatics 2009 3.429,51
Empresa privada: Vice Iberia Media Groups, SL Equips informatics 2014 12.406,43
TOTAL 18.166,81
Traspassat a resultats anys anteriors -6.644,39
Traspassat a resultats 2005 -3.334,70
Traspassat a resultats 2006 -3.334,70
Valor neta 31.12.2016 4.853,02

Tal i com es detalla en les normes de valoraci6, les subvencions de capital s'imputen a resultats de I'exercici en
proporcié a la depreciacié experimentada durant el periode pels actius finangats.

Durant I'exercici no s’han rebut subvencions de capital.
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14.2) Subvencions a 'explotacié

Comptes Anuals a 31/12/2016

El detall de les subvencions a I’explotacié rebudes durant els exercicis 2016 i 2015 es detallen a continuacié:

Entitat subvencionadora Exercici 2016 | Exercici 2015 Descripcié de la subvencié

Diputaci6 de Girona - Accié social 0,00 2.772,64|Projecte Porta d'Accés
Diputacié de Girona - Accié social 0,00 913,39(Pla de Finangament
Diputacié de Girona - Organisme salut plblica 19,085,25 24,271,01|Habitatge Alt Emporda
Diputacié de Girona - Organisme salut plblica 24.799,01 2.617,54iHabitatge Alt Emporda
Diputaci6 de Girona - Organisme salut plblica 6.923,64 28.341,92}Habitatge Lloret de Mar
Diputaci6 de Girona - Organisme salut plblica 12.618,75 21.031,25|Projecte Porta d'Accés
Diputacié de Girona - Organisme salut pliblica 0,00 2.825,57|Projecte TEAF
Ajuntamentde Girona 1.500,00 0,00|Curs escolars educadors
Ajuntament de Girona 4.260,00 4.482,43|Projecte Diversitati Convivéncia
Ajuntament de Salt 1.316,80 600,00{Prajecte TEAF
Agéncia Catalana de Coop al desenvolupament 8.666,00 17.334,00{Pla de Financament
Agéncia De |I'Habitatge de Catalunya 24.230,21 54.069,79]|Habitatge
Generalitat - Direccié gral de joventut 0,00 5.000,00|Projecte Porta d'Accés
Generalitat - Direcci6 gral d'Atencid a la Infancia i a ['adolescéncia 0,00 12.216,00|Projecte Porta d'Accés
Generalitat - Direccié gral pera la immigracio 19.300,00 12.000,00|Projecte Porta d'Accés
Generalitat - Direccié gral pera la immigraci6 0,00 9.600,00|Habitatge Girona
Generalitat - Secretaria General Dpt. Benestari Familia 17.216,00 12.000,00|Habitatge Girona
Generalitat - Direccié General d'Afers Religiosos 0,00 4,343 50| PLAC Lioret de Mar
Generalitat - Direccié General d'Accié Civica | Comunitaria 68.253,23 28.546,77|Khetanipem
Servei d'ocupacié de Catalunya 112.056,05 0,00|Programes Integrals per a persones joves
Generalitat- Departament de treball, afers socials i families 3.800,00 0,00[Cicles sinérgies
Generalitat- Departament de treball, afers socials i families 15.000,00 0,00|Atencié a familia amb situacié vulnerabilitat
Generalitat - Secretaria de Families 5.250,00 3,000,00]Projecte TEAF
Fundacidn tripartita 1.816,00 278,52
Altres 87,21 0,00

TOTAL 346,178,15] 246.244,33
14.3) Donacions i altres ingressos per a les activitats
El detall dels donatius rebuts és el segiient:

Procedéncia Exercici 2016 Exercici 2015
Entitats privades i persones fisiques 29.249,55 28.749,91
Total donacions rebudes 29.249,55 28.749,91
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14.4) Periodificacions a curt termini

El detall que ho composa és el segiient:

er patrocinis i subvencions

Comptes Anuals

a 31/12/2016

Entitat subvencionadora

Concepte

Ingrés anticipat

|Agéncia d'habitatge de Catalunya Conveni XHIS2016-2017 LLORET 48.004,46
Fundacié Catalunya- La Pedrera Conveni beques a |'éxit escolar 2016-2017 39.059,35
Fundacié Princesa de Girona Conveni Pigmalié 2016-2017 9.067,52
Fundacié Catalunya- La Pedrera Programa beques universitaries 2016-2017 8.867,51
Obra social "la Caixa" Conveni Porta d'accés 2016-2017 32.400,00
Solvia Gestora de Vivenda Social Facturacié 5.567,00
Fundacié Educo Programa d'accié social 2016-2019 53.333,33
CONSORCI BENESTAR Facturacié 2.604,00
CONSORCI BENESTAR Facturacié 2.604,00
Altres 783,75
TOTAL 0,00 202.290,92
15. SITUACIO FISCAL |

Per tal de complir amb la normativa que descriu I'article 3.10 de la Llei 49/2002 de 23 de desembre de régim
fiscal de les entitats sense fins lucratius i dels incentius fiscals del mecenatge, I'entitat facilita la segiient

informacié:

15.1) identificacié de rendes exemptes i no exemptes de VImpost de Societats

Totes les rendes obtingudes per la Fundacié estan exemptes d’impost de societats; per tant, la totalitat
d’aquestes estan classificades com a Rendes Exemptes en el segiient detall:

2016 RENDES EXEMPTES
Art.6i 7 dela Llei 49/2002 INGRESSOS DESPESES
1.a) Donatius i donacions (incloses les de concepte "dotacié patrimonial™. 29.249,55
1.b} Quotes d’associats, col-laboradors o benefactors 0,00
1.c) Subvencions a I'explotacié. 346.178,15
1.d} Patrocinis 229.103,77
1.e) Subvencions i donacions de capital traspassades a resultats 3.334,70
2) Dividends, participacié en beneficis de societats, interessos, canons i
lloguers.
3) Adquisicions o transmissions de béns, drets... 0,00 0,00
Les obtingudes de |es seglient expiotacions economigues:

15 Prestacid de serveis per promocionar ['accid, assisténcia | inclusi®
social. 693.811,20| -1.284.332,17
TOTAL 1.301.677&7 -1.284.332,17
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No existeixen rendes no exemptes.

15.2) Despeses, ingressos i inversions detallats per projectes o activitats realitzades

No figuren.

15.3) Rendes destinades a fins d’interés general (article 3.2. — Liei 49/2002)

Rendes destinades a fins d'interés general ingressos Despeses Resultat
Prestacié de serveis per promocionar I'accid, assisténcia i inclusié social 1.301.677,37] -1.284.332,17 17.345,20
(I-D) obtinguts per qualsevol altre concepte 0,00 0,00 0,00
TOTAL RENDES DESTINADES A F.I.G. 1.301.677,37} -1.284.332,17 17.345,20|
TOTAL RENDES EXERCICI 2016 1.301.677,37] -1.284.332,17 17.345,20
% DE RENDES DESTINADES A F.I.G. 100,00% 100,00% 100,00%;
RENDES NO DESTINADES A F.LG. 0,00 0,00 0,00]

Totes les rendes obtingudes pel patronat han estat destinades a activitats amb fins d’interés general.

15.4) Retribucions satisfetes a patrons

No s’han satisfet retribucions per 'exercici del carrec de Patré.

15.5) Indicaci6 de les activitats prioritaries de mecenatge realitzades per entitat

L’Entitat no ha realitzat cap de les activitats prioritaries del mecenatge.

15.6) Indicaci6 del desti del patrimoni de la societat en cas de dissolucié de Ventitat

Destinat al manteniment del centre i serveis dei Patronat que subsisteixin amb una altra personalitat juridica o
dependéncia; i en el seu defecte, s’adjudicaran a altres entitats sense anim de lucre amb finalitats analogues.
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l 16. INGRESSOS | DESPESES

16.1) Detall de les despeses de Pactivitat

Despeses de I'entitat Exercici 2016 Exercici 2015
16.1) Despeses per collab. del cirrec de membre de I'drgan. 0,00 0,00|
16.2.3) Ajuts concedits -100.605,08 -76.543,52
Ajuts Monetaris a entitats -100.605,08 -70.783,52|
Despeses per col.laboracié 0,00 -5.760,00
16.2.b) Aprovisionaments -5.090,23 -6.844,56
Compres d'altres aprovisionaments -5.090,23 -6.844,56
16.2.¢) Carregues socials: -272.347,55 -269.749,12
Seguretat Social a carrec de |I’empresa -240.529,23 -224.916,49|
Altres carregues socials -31.818,32 -44.832,63
16.2.d) Serveis exteriors i tributs -65.403,08 -66.311,56
Lloguers i canons -364,10 -349,70
Reparacions i conservacié -9.534,40 -15.084,24
Serveis professionals independents -23.279,94 -22.165,63
Primes d'asseguranca -4.547,16 -4.361,21
Serveis bancaris i similars -1.027,87 -704,65
Publicitat, propaganda i relacions publiques -723,77 -2.697,09
Subministres -12.610,97 -10.088,70
Altres serveis -12.617,12 -10.123,94
Tributs -697,75 -736,40
16.2.e) Perdues. deterioriorament i variacié de provisions -4.782,54 -1.750,00]
Pérdues de crédits comercials incobrables -4,782,54 -1.750,00
Reversi6 del deteriorament de crédits per operacions 0,00 0,00
Excés de provisions per operacions comercials 0,00 0,00
16.3) Import de la venda de béns i prestacié de serveis 0,00 0,00}
16.4) Resultats originats fora de Factivitat normalde 373,69 450,00
Altres 373,69 450,00]
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16.2) Detall dels ingressos de I'activitat

Comptes Anuals a 31/12/2016

Altres Ingressos de ['activitat Exercici 2016 Exercici 2015 l

16.5.2.1) Vendes 0,00 0,00
16.5.a.2) Prestacions de serveis 693.437,51 247.425,79
16.5.2.3) Ingressos rebuts amb cardcter periddic 0,00 0,00|
16.5.2.4) Ingressos de promocions, patrodinadors | 604.531,47 969.608,40|
Subvencions a I'explotacié 346.178,15 246.244,33
Patrocinis 229.103,77 694.614,16
Donacions 29.249,55 28.749,91
TOTAL 1.297.968,98 1.217.034,19

El canvi en els imports en comparativa amb el 2015 no és res més que un canvi en la tipologia o naturalesa dels
ingressos. Alguns dels que abans estaven acordats amb un Conveni, ara han passat a ser Contracte Public i per

tant prestacié de serveis.

17. PROVISIONS i CONTINGENCIES

No figuren provisions registrades ni s’han detectat possibles contingéncies al tancament de I'exercici.

18. APLICACIO D’ELEMENTS PATRIMONIALS | D’INGRESSOS A FINALITATS ESTATUTARIES

18.1) Informacié sobre els béns o drets venuts

Durant |'exercici actual no s'ha realitzat cap alienacié de béns i drets de la fundacié

18.2) Calcul per determinar que determina que s’ha destinat a les finalitats estatutaries el percentatge

legalment establert

La totalitat dels béns i drets que formen part del fons social es troben vinculats directament al compliment dels

fins propis de la Fundacié.

La llei 5/2001, de 2 de maig, de Fundacions, en el seu article 33, estableix I'aplicacié obligatoria d’almenys el 70%
dels ingressos en el termini de tres exercicis, a comptar des de I'inici del segiient al de I'acreditacié comptable.
L’Entitat s’ha ajustat al que marca la llei i en el present exercici ja ha superat aquest percentatge minim.
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El calcul és el segiient:

Comptes Anuals a 31/12/2016

CONCEPTE Import

1. Ingressos de |'entitat per les activitats 1.286.626,47
2. Altres ingressos ' 0,00
INGRESSOS PROPIS DE L'ACTIVITAT 1.286.626,47
3. Dotacions pefa amortitzacions de l'immobilitzat -14.109,75
4, Altres despeses -70.785,62
5.- Despeses financeres -6.555,93
INGRESSOS NETS 1.195.175,17
70% DELS INGRESSOS NETS 836.622,62
amb el Centre Especial de Treball -5.090,23
7.- Despeses de personal -1.075.853,27
RECURSOS PENDENTS -244.320,88

19. INFORMACIG SOBRE MEDI AMBIENT

No existeixen en I'epigraf de I'lmmobilitzat Material i Intangible, actius de naturalesa mediambiental que,
atenent a la Resolucié de 25 de marg de 2002, en relacié a la informacié sobre els aspectes mediambientals en
les Comptes Anuals, hagin de exposar-se de forma detallada.

Tampoc s’han generat despeses ni provisions derivades de I'impacte mediambiental.

Les tasques de I’Entitat amb relacié a la conservacié del medi ambient corresponen a I'aplicacié de criteris
d’estalvi d’energia; al tractament i reciclatge de residus que es generen i la posada en funcionament de
sistemes de regulacié energetica i impacte mediambiental

20. RETRIBUCIONS A LLARG TERMINI AL PERSONAL

L’entitat no té compromisos de retribucié a llarg termini amb el seu personal.

21. NEGOCIS CONJUNTS

L’Entitat no ha participat en el present exercici en I'explotacié de negocis conjuntament amb altres Entitats.

22. ACTIUS NO CORRENTS MANTINGUTS PER LA VENDA

L’entitat no té actius no corrents mantinguts per la seva venda.
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23. FETS POSTERIORS AL TANCAMENT

No existeixen fets posteriors al tancament que calgui tenir en compte en {'elaboracié dels presents comptes
anuals, ni que afectin al principi d’empresa en funcionament.

24. OPERACIONS AMB PARTS VINCULADES

e Lentitat no ha realitzat transaccions durant 'exercici , ni figuren saldos a fi d’exercici amb entitats del
grup, associades o vinculades.

e Els membres de 'drgan de govern d’aquesta entitat no han rebut cap tipus d’'import en concepte de:

a) Salaris, dietes i altres remuneracions.

b} Obligacions concretes en matéria de pensions.
c) Primes d’assegurances de vida.

d) Indemnitzacions per cessament.

e} Pagament basats en instruments de patrimoni.
f) Bestretes i credits.

e D’acord amb la llei 26/2009 de 23 de Desembre de mesures fiscals, financeres i administratives, les
remuneracions que percep el personal directiu de P'entitat subvencionada sén les segiients:

Imports rebut per geréncia Exercici 2016

1. Sous, dietes i altres remuneracions 59.995,44

| 25. ALTRA INFORMACIO

25.1) Informacié sobre drets d’emissié de gasos d’efecte hivernacle, GEI

No existeix cap partida que s'hagi d'incloure en el document sobre informacié mediambiental previst a ia normativa
reguladora dels mateixos, especialment el Reial Decret 1370/2006, de 24 de novembre, pel qual es va aprovar el
PNA (Pla nacional d'assignacid) de drets d'emissié de GEH, pel periode 2008-2012, i I'Ordre PRE/3420/2007, que
recollia I'assignacié individual de GEH a les instal-lacions incloses en el PNA 2008-2012, aix/ com la Decisié
2011/278/UE de la Comissié Europea i la seva transposicié a la normativa espanyola, segons el RD 1722/2012, de 28
de desembre, que reguien I'assignacié de drets pel periode 2013/2020.
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25.2) informacié sobre el periode mig de pagament a proveidors:

Comptes Anuals a 31/12/2016

La informacié a incorporar en la memobria en relaci6 amb el periode mig de pagament a proveidors en
operacions comercials requerida per la Resolucié de 29 de gener de 2016 de I'institut de Comptabilitat i

Auditoria de Comptes, es detalla a continuacié:

Exercici 2016 | Exercid 2015
_ Dias Dias
Termini mig de pagament a proveidors 30,00 30,00}
Ratis d'operacions pagades 40,00 45,76
Rati d'operacions pendents de pagament £0.00 £0.004
Importe Importe
Total pagaments realitzats 75.215,67 79.319,44
Total pagaments pendents 82.394,11 87.814.22

25.3) Canvis en el Patronat:

Els canvis en el Patronat que han tingut lloc durant Pexercici 2016 han estat els segiients:

PATRG SORTINT

PATRG ENTRANT

IMMA COLOM -
REPRESENTAT DE LA
D!PUTAQIO DE GIRONA

JOSEP M. COROMINAS
BARNADAS -
REPRESENTAT DE LA
DIPUTACIO DE GIRONA

EDUARD BERLOSO -

SILVIA PANEQUE -

REPRESENTANT DE REPRESENTANT DE
L'AJUNTAMENT DE L'AJUNTAMENT DE
GIRONA GIRONA

MONTSERRA ROURA - |MARTA CASACUBERTA
REPRESENTANT DE LA |SOLA - REPRESENTANT
GENERALITAT DE DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA CATALUNYA
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25.4) Namero mig de treballadors i honoraris d’auditoria

Comptes Anuals a 31/12/2016

Nimero mig de persones emprades en el curs de 'exercici Exerdd Exercid
2016 2015
Directors 3,00 3,00
Coordinadors 2,88 1,00
Caps de projecte 1,38 4,20
Técnics 21,91 20,03
Administratius 1,90 1,70
Total empleat mig 31,07 29,93
Total empleat mig fix 17,20 10,42
Total empleat mig no fix 13,87 19,51
Distribucié del personal de la societat al terme de I'exercici, per categories i sexes
Homes Dones Total Homes Dones Total

Directors 1 1 2 1 2 3
Coordinadors 1 2 3 1 0 1
Caps de projecte 0 3 3 0 4 4
Técnics 5 25 30 12 13 25
Administratius 1 1 2 1 2 3
Total personal al final de Pexercici 8 32 40 15 21 36
Honoraris de Vauditor en I'exercici Exercici Exercid
Honoraris carregats per auditoria de 2.502,21 2.460,00
Honoraris carregats per aitres serveis de 0,00 0,00
Honoraris carregats per serveis de 0,00 0,00
Altres honoraris per serveis prestats 0,00 0,00
Total 2.502,21 2.460,00

26. INFORMACIO SEGMENTADA

Les despeses i els ingressos de I'Entitat de I'exercici econbmic de 2016 estan detallades segons la seva
naturalesa i corresponen a prestacions de serveis per promocionar I'accié , assisténcia i inclusié, tal com es
mostra en el Pérdues i Guanys de la pagina n26.
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A Girona, a 31 de Marg de 2017, queden formulats els comptes anuals corresponents a I'exercici 2016, donat
conformitat mitjancant signatura:

President del Patronat,— Bru Pellissa i Vaqué.

]

R ¥ \
Director de 'ﬁ Fundaci6 SER.GI - Lluis qugdemont&evener
//h 3 _-»t“ N
/ i | A\
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| . A
l'/'«/ ‘_. ‘/I\

Gere\t de Ia Fundacné SER.GI - Isabel Lozano Ruiz
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ANNEX: Memoria d’Activitats Any 2016
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INDEX

1. Presentaci 3
2. La Fundacié 5
3. Membria institucional.......... 10
4. Memoria técnica 12
4.1. Area Ciutadania i desenvolupament COMUNItATi.cesesesasasensnsassnes 12

4.2, Area Families i Joves. 16

4.3. Area Habitatge social 22

44, Linia transversal de formaci6.......ese. 26

5. Memoria econdmica 27
6. Entitats col-laboradores.........cceue. 28

PREMIS | RECONEIXEMENTS REBUTS

e Xlé Premi Francesc Candel 2014, de la Fundacié Carulla, pel projecte Taller d'estudi assistit amb families

e Premi ECOSi 2015

e Premi Voluntariat 2015, dins la X Nit del Voluntariat, de la FCVS i Fundacié Eurofirms

e 3r premi Xavier Batlle de la V Jornada d’Excel-léncia a VEducacié 2016, concedit per I'Associacié
Catalana per a I’'Excel-léncia — QUALIcat, pel projecte Taller d’estudi assistit amb families

e XXIl Premi Mestres 68 (2015), en reconeixement a la tasca desenvolupada en el mén de I'educacié,
concedit el 2016
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1. Presentacié

Us presentem la memoria que recull tota I'activitat institucional, I'accié técnica i la gestié econdmica dels
programes i projectes que les arees de la Fundacié SER.GI han desenvolupat durant I’any 2016". Accions que
duem a terme sempre amb una mirada de compromis amb la societat, una voluntat de transformacié amb la
nostra accid social i intervenint sempre des de la pedagogia social.

Al liarg del 2016, la Fundacié ha continuat la seva tasca d’intervencié en les quatre arees técniques i la linia de
Mecenatge que ja, des de fa uns anys, estructuren la nostra accié socioeducativa: Area de Families i Joves, Area
de Ciutadania i desenvolupament comunitari, Area d’Habitatge social, la Linia transversal de formacié i la Linia de
Base social i mecenatge.

Us volem destacar alguns aspectes dels resultats quantitatius i qualitatius del treball de la Fundacié i del
funcionament de les arees, que ens semblen més rellevants del 2016 i que creiem sén prou significatius pel seu
grau d’'incidéncia i transformacié:

e A I’Area de Families i Joves s’han iniciat projectes nous (Dinamitzacié comunitaria al Barri de Sant Joan de
Figueres; loves Celra; i Centre Obert a Lloret de Mar) i uns altres han vist com s’ampliava el seu territori
d’intervencié (Porta d’Accés, dins el Girona Territori Integral, a la zona de la Llera del Ter; Diversitat i
Convivéncia a I'Escola Vedruna de Girona; i el TEAF al CEIP Annexa de Girona).

e Dins I'Area de Ciutadania i desenvolupament comunitari s’han organitzat dos cicles de xerrades
(“Pluralisme, convivéncia i religi6” amb la presentacié del primer calendari interreligiés a Lloret de Mar i
“Siner[Gl]es. Diversitat. Identitat. Inclusié” a Girona). | també s’ha assumit la realitzacié dels moduls B i C de
I’acollida de persones estrangeres a Girona ciutat, a Lioret de Mar, en dues poblacions de 'Alt Emporda (Sant
Pere Pescador i Roses) i en cinc poblacions de la Selva (Anglés, Arblcies, Sant Hilari Sacalm, Santa Coloma de
Farners i Vidreres).

e L’Area d’Habitatge social ha ampliat el seu treball vers les families i persones que veuen perillar la pérdua del
seu habitatge a dues poblacions més, Salt i la Bisbal d’Emporda, i amb una técnica més, Pineda de Mar,

e Des de la Linia de Formacié s’ha continuat la nostra col-laboracié en camps on tenim certa expertesa, com és
amb els joves que no segueixen estudiant i no han aconseguit una primera feina (en aquest sentit estem
col-laborant amb la Cambra de Comer¢ de Girona en la formacié troncal del PICE de Garantia Juvenil); la
resolucié de conflictes en I’ambit educatiu (en dos Centres escolars de Girona i Figueres); i sobre la gestié de
la diversitat cultural, linglistica i religiosa per empresaris (ofertat des de la FOEG).

e | s’ha continuat fent una labor d’aproximacié i sensibilitzacié al mén empresarial a través de la Linia de
Mecenatge i Base social, amb la voluntat de fer-nos-hi més propers: signatura de diferents convenis amb
col-lectius, gremis i empreses de diferents sectors; organitzacié de diferents actes de sensibilitzacié i captacié
de fons (primera Cursa de Carnestoltes, segona jornada de «Compromis Social, Compromis d’Exit», concert
de '’Andrés Sudrez, Vermut solidari, maraté de perruqueria, Partit solidari...); difusié i promocié de noves
campanyes (“Polseres verdes per un habitatge digne”, “1 bossa x 1 ll-lusié”...). Com també diferents
iniciatives que han fet més present la Fundacié a la vida social, econdmica, cultural i esportiva de la ciutat.

A més de la tasca diaria de cada una de les arees, aprofitem per a recollir altres iniciatives que des de la Fundacié

s’han organitzat i n"hem estat protagonistes. | que expliquen, alhora, la nostra trajectdria com a institucié i la

nostra metodologia de treball:

e Acte de celebracié de I'inici dels 30 anys de I'Escola d’Educadors Especialitzats de comarques gironines
“Antics i nous reptes de I'educacié social”.

e Cicle de xerrada “Qué fa SER.GI en...” per explicar, a la ciutadania en general, quines accions i projectes fan
les arees de la Fundacié.

e 3r premi Xavier Batlle de la V Jornada d’Excel-léncia a PEducacié 2016, concedit per I'Associacié Catalana
per a I'Excel-léncia — QUALIcat, pel projecte Taller d'estudi assistit amb families.

! pel que fa als projectes de I'Area de Families i Joves, corresponen al curs 2015/2016.
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e XXII Premi Mestres 68 {2015), en reconeixement a la tasca desenvolupada en el mén de I'educacié, concedit
el 2016.

Aquesta memaria s’estructura en cinc parts: una explicacié sobre la Fundacié i el moment actual; un recull de les
activitats institucionals; la memoria técnica de les arees que hem esmentat més amunt; la memaoria de la gestié
econdmica i la relacié de col-laboradors, finangadors i mecenes que han recolzat les diferents actuacions de la
Fundacié.

Volem destacar que la memoria no esgota tota la tasca técnica, institucional i econdmica que s’ha desenvolupat
durant 'any 2016. Pretén reflectir una part dels resultats técnics i econdmics, una pinzellada de les principals
conclusions de cada una de les accions i la relacié de coordinacions amb els diferents actors socials de cada un
dels territoris

Febrer 2017
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2, LaFundacié

La Fundacié Servei Gironi de Pedagogia Social/Fundacié SER.GI és una entitat privada, sense anim de lucre i amb
voluntat de servei ptblic en el terreny de la pedagogia social que integra en el seu Patronat persones de
reconeguda valua i prestigi en el camp de I'educacid, dei mén empresarial, aixi com representants d'institucions
publiques de les comarques gironines.

L'objectiu fonamental de la Fundacié SER.GI és Ia promocié d'una millor qualitat de vida en els grups o minories
amb dificultat en el seu desenvolupament personal, familiar o social, prioritzant els ambits de la sensibilitzacié
de I'opinié publica, I'accié socioeducativa, la formacié i reciclatge dels professionals, la participacié social i la
creacié de centres i associacions estimulant la col-laboracié amb les ja existents.

La Fundacié SER.GI considera que les situacions d’exclusié sén degudes sovint a dinamiques socials globals. Per
aquest motiu, considera molt important prioritzar tota tasca de prevencié i sensibilitzacié. Per aixd es proposa
identificar, informar i difondre pels mitjans oportuns les causes de I'exclusié i els procediments que es considerin
adequats per suprimir-la o contrarestar-la. Els ambits prioritaris d'actuacié, tant en aquestes tasques com en
d'altres, sén els educatius per excel-léncia: familia, escola, grup social, mitjans de comunicacié, etc.

La Fundacié SER.GI considera que la persona, el nucli familiar o el grup social tenen capacitats a desenvolupar que
els poden ajudar a millorar la seva relacié amb I’entorn social més praper i/o la seva qualitat de vida. Es per aixo,
que en Facci6 socioeducativa les persones ateses seran les principals protagonistes dels diversos processos. Els
professionals adscrits a la Fundacié adoptaran com a minim dos criteris d’&tica aplicada: la rigorositat i
honestedat.

La Fundacié SER.GI no pretén en cap d'aquests ambits suplantar o duplicar actuacions privades o publiques ja
existents. Pretén col-laborar amb aquelles institucions preocupades pels objectius mencionats al punt anterior i
ocupar-se directament Unicament d'aquells espais d'actuacié que temporalment o permanent no sén atesos o bé
ho sén deficitariament.

En el terreny de la formacié es pretén crear un marc adrecat als professionals del treball social que permeti la
posta al dia, el reciclatge i la revisié critica dels seus continguts disciplinaris i interdisciplinaris. En els
col-laboradors més proxims a la Fundacié aquesta actitud de reciclatge i revisié critica es considerada del tot
imprescindible. Cal estar també atents a I'emergéncia de noves professions o especialitzacions dins el treball
social que poden requerir I'estructuracié d'una formacié especifica.

Breu resum historic i principals projectes

La Fundacid SER.GI neix a finals dels anys 70, amb la creacié a Olot de I’Associacié Servei Gironi de Pedagogia
Sacial (Associacié SER.GI), un programa d’atencid a nois i noies orfes basat en el model francés de pis d’acollida
que substituia els hospicis tradicionals. El centre, que en un principi estava situat a la Vall de Bianya, es va acabar
traslladant a Girona al cap d’uns anys de funcionament.

A comengaments dels anys 80, I'Associacié estava prenent un fort component meédic ja que 'equip estava format
basicament per professionals del sector: metges, psicolegs, etc. Aquest fet coincideix amb la creacié dels primers
Serveis Socials d’Atencié Primaria per part de I’Administracié i I'augment de I’addicié a 'heroina en determinats
sectors, que esdevé un problema social. En aquest context, el Centre Terapéutic es va anar especialitzant cada
cop més en la vessant més clinica fins a ser autbnom i donar lloc a Factual Fundacié Teresa Ferrer.
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En aquell moment, I’Associacié SER.GI engega un programa de formacié adrecat especificament als educadors
d’asils amb 'objectiu de crear un espai de contacte real amb els professionals on reflexionar sobre la seva practica
professional. Seguint un procés natural, la formacié d’educadors d’asils porta a la creacié de I’Escola d’Educadors
Especialitzats, que neix el 1984, amb la voluntat de ser reconeguda com a Diplomatura Oficial. Cal destacar que
aleshores, tot i que hi havia una demanda molt gran des de I'ambit professional, la universitat no contemplava
I’'educacié social com a formacié reglada i deixava un buit important a nivell académic. El 1989 se celebra la
primera promocié de I'Escola d’Educadors Especialitzats, coincidint amb Vinici de la Diplomatura d’Educacié Social
a la Universitat. Quatre anys més tard, es tanca I'Escola d’Educadors Especialitzats: la Diplomatura queda
totalment assumida per la Universitat.

D’altra banda, el 1987, I’Associacié SER.GI es reconverteix en Fundacié SER.GI seguint el model francés d’integrar
representants de I'administracié a les fundacions de caire social. En el cas de SER.GI, es van incorporar al Patronat
representants del Departament de Sanitat, de I’Ajuntament de Girona i de la Diputacié de Girona.

Durant la segona meitat dels anys 80, la Fundacid porta a terme el projecte Desenvolupament Huma, vinculat al
programa “Onyar Est” de I’Ajuntament de Girona dins del Programa Europeu de Lluita contra la Pobresa 1991-
1994. Es tractava d’un projecte adregat a la primera infancia i consistia en el trebail de dues educadores amb
mares de barris de Girona per orientar-les en la tasca d’educar i tenir cura dels seus fills.

Ja a finais dels 80, la Fundacié SER.GI fa els primers passos cap a un tema aleshores nou, la Interculturalitat,
gracies a la creacid, el 1988, de I’'Escola Samba Kubally. Els principals dissenyadors donen forma a I’Escola d’Estiu
sobre Immigracié i Interculturalitat, que celebra la seva primera edici6 el 1989.

Al 1994 alguns projectes tenen continuitat i d’altres es comencen de nou, perd basicament la Fundacié es dedica
a tres programes: Escola d’Estiu sobre Interculturalitat, Suport Associatiu (Dinamitzacié Comunitaria Intercultural)
i Intercanvi d’Experiéncies (Joves de la Mediterrania).

El 2001 s’inicia la Gesti6 del Pla Comarcal d’Integracié dels Immigrats a la Comarca de la Selva, que s’acabara
com a tal I'any 2005, obrint darrera seu una nova area de treball a la Fundacié: el suport i assessorament a la
gestio municipal de la diversitat i la immigracié.

S’inicia també una nova area al 2002, que recull les inquietuds i reflexions de temps enrere: Area d’habitatge,
amb I'objectiu de facilitar ’'accés i el manteniment de I'habitatge als col-lectius amb risc d’exclusié.

Es durant aquesta década que la Fundacié comenca a desenvolupar diversos projectes en I’ambit de Peducacié,
tant en relacié al sistema educatiu formal (Projecte d’Atencié a la Diversitat, Gestié UEC de Blanes) com en altres
camps socioeducatius (Centre Juvenil de Blanes, Servei d’Orientacié, Mediacié i Supervisié en families en
seguiment dels serveis socials).

Es al 2005 quan la Fundaci6 SER.GI es reorganitza en els segiients grans ambits de treball:

e Formacié e Ciutadania i desenvolupament comunitari
e Intermediacié en habitatge social e  Comunicacid i Sensibilitzacié
e Educacié e  Administracié

I amb I’aprovacié de I'actual Pla Estratagic 2014-2016 queden definides les arees i les linies estratégigues actuals:
e Areade Families i joves e Area d’Habitatge social
e Area de Ciutadania i desenvolupament comunitari e Linia transversal de formacié
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Les linies estratégiques

a) Treball comunitari i desenvolupament comunitari

Per a nosaltres el treball comunitari es pot resumir en incentivar totes aqueiles actituds, coneixements, relacions
institucionals... que promouen un grup de persones que comparteixen un mateix territori i que els fa créixer de
forma global en tant que persones i en tant que comunitat.

A partir d’aqui, alguns dels objectius que ens plantegem a I’'hora d’intervenir educativament des d’aquesta
perspectiva teorica sén:
e Estimular la participacié revitalitzant la base social.
e Descentralitzar les funcions i recursos perqué siguin més a prop dels i les ciutadanes.
e  Contribuir a trobar formes democratiques per a la resolucié de conflictes.
e Respectar la cultura/cuitures locals actuant com a contrafort a la tendéncia de I'administracié a tractar
uniformement els problemes.
e Dessacralitzar el caracter técnic de la presa de decisions fent-hi participar la poblacié i possibilitar un
control més efectiu de la burocracia.

b) Pedagogia intercultural

Per a nosaltres, com diu Francesc Carbonell, I'educacié “ha de permetre el desenvolupament maxim de les
possibilitats psiquigues, culturals i socials de tots i cadascun dels alumnes, I'autonomia personal, la possessié dels
coneixements instrumentals necessaris per a poder moure’s en igualtats d’oportunitats en una societat cada cop
més tecnificada i I'emergéncia d’una consciéncia critica sobre ell mateix, sobre el seu entorn i sobre la seva

3 P S . 252
coheréncia i optimitzacié”™.

Partint d’aquesta definicié, entenem que abordar la diversitat cultural vol dir tenir en compte, entre d’altres
coses: els prejudicis existents en certs materials i activitats (p.e.: el joc anomenat moros contra cristians), el xoc
entre ritual i festes (p.e.: el Nadal i el Ramada), els problemes de comunicacié ja sigui amb I'educador/a o bé amb
els altres iguals per desconeixement de la llengua o bé per desconeixement dels codis, els prejudicis existents en
la resta del grup i en I’equip de professionals, etc...

Pel que fa als valors basics o principis que han d’inspirar la practica educativa, coincidim amb la visié del pedagog
Francesc Carbonell. Alguns d’aquests sén:

Animar, enfortir i estimular un desig pel coneixement i el dialeg amb noves cultures i formes de vida.
Educar la capacitat d’empatia, de situar-se en el lloc de l'altre, de buscar la coheréncia interna de
qualsevol acte o manifestacié d’una altra cultura, en un primer moment incomprensible (sense situar-se
en un pla paternalista o excessivament relativista).

e Partir del convenciment de que totes les persones sén respectables, encara que no ho siguin totes les
idees, o les actuacions d’aquestes persones.

e Fer un esforg per detectar les nostres tendéncies etnocéntriques, fugint de qualsevol arrogancia cultural
o prepoteéncia.

e Refusar qualsevol tipus de generalitzacid &tnica, tant aparentment positiva com negativa (els africans, o
els filipins, sén més o menys simpatics o treballadors...).

e Desenvolupar un compromis personal en la linia d’'una defensa incondicional de la igualtat de drets
humans, civics i politics i el rebuig cap a qualsevol tipus d’exclusié.

2En “La Inmigracién: diversidad cultural, desigualdad social y educacién” (“Documentos”, 1995; de. Ministerio de
Educacién y Ciencia)
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Per un altre costat, Dolores Juliano evidencia que la realitat sociocultural esdevé cada vegada més complexa i
que, per tant, cada vegada es fa més necessaria la lectura multidimensional dels esdeveniments, processos, etc...
Aixo ens porta directament a la necessitat d’un treball interdisciplinari que ens permeti confeccionar una visié de
la realitat la més completa possible, per tal d’encertar en I'eleccié de les técniques i les metodologies que
utilitzarem per intervenir. Es a dir, es posa de manifest la necessitat de vincular la prictica a la teoria i la teoria a
la practica (retroalimentacid).

¢) Pedagogia del conflicte

La pedagogia del conflicte se centra en trobar estratégies per fer del conflicte i, en especial, de |a seva resolucié
un procés educatiu. Procés educatiu a partir del qual les persones mobilitzaran recursos personals i col-lectius,
aprendran noves estratégies per poder interioritzar altres formes de relacid, de pensament que els permeti
millorar les seves relacions amb I'entorn (huma, institucional, politic, etc.).

Per tal de poder arribar a aquesta nova visié del conflicte i de la seva potencialitat educativa hem de tenir en
compte, en primer lloc, que cal aprendre a mirar i comprendre el conflicte. Per fer-ho proposem un esquema
sintétic dels elements a tenir en compte I'Origen del conflicte, les Fonts del conflicte, el Tipus de conflictes, les
Creences i les Postures

Un cop hem analitzat el conflicte podem passar a proposar estratégies per a la seva resolucié.

Per tal de fer una resolucié alternativa de conflictes ens centrarem en diferents estratégies: la Negociacié, la
Conciliacid, la Mediacid, la Recerca de Dades i I’Arbitratge.

d) investigaci6 - accié participativa

La recerca i la investigacié constitueixen una de les bases metodoldgiques de la Fundacié SER.G! des dels seus
orfgens. En aquest sentit, cadascun dels projectes desenvolupats inclou un treball previ de diagnosi del territori
per delimitar les linies d’acci6é que permetin assolir els objectius fixats pel projecte.

Concretament, optem per desenvolupar una investigacié-accié participativa, és a dir, endegar un procés de
diagnosi sobre la situacié de la comunitat en qiiestié, diagnosi en qué intervenen persones diverses agents
d’aquesta comunitat.

Aquesta diagnosi, doncs, no només se centra en dades estadistiques i socioldgiques, siné que té en compte
I’opinié subjectiva i la valoracié de persones que tenen o poden tenir un paper per al seu desenvolupament.
Inclou aquesta investigacié les propostes de cadascuna d’elles per superar els obstacles i necessitats del moment i
activar les potencialitats de la comunitat. Aquestes propostes s6n tractades en grups i s’arriben a consensos de
quines seran aquelles que s’aplicaran.

Conseglientment, aquesta metodologia d’intervencié implica les persones que hi participen i les predisposa per al
desenvolupament de les accions. Es tracta, en definitiva, que la diagnosi ja sigui una part prépia del projecte
col-lectiu.
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El patronat
President Bru Pellissa
Vicepresident  Jaume Fabrega
Secretari Liuis Jaile
Tresorer Joan Ribas
Vocals Ajuntament de Girona. Silvia Paneque

Diputacié de Girona. Josep Ma Corominas
Dep. de Benestar Treball, Accié Social i Familia de la G. Marta Casacuberta
Josep Ribera

Albert Quintana

Empar Vaqué

Joan Carbé

Mariona de Puig

Montse Soler

Montse Pasquina

Ndria Balliu

Marta Pujol

Cristina Andreu

Les Comissions
Comissié Executiva
President Bru Pellissa
Jaume Fabregas
Empar Vaqué
Montse Soler
Montse Pasquina

Altres comissions de treball intern on els patrons, persones externes i técnics de la Fundacié participen:
Comissié de Mecenatge
Comissié de Comunicacié
Comissié Econdmica
Comissié de Projectes:
Subcomissié d’Educacié
Subcomissié d’Habitatge
Subcomissié de Ciutadania
Subcomissié de Formacié

L’equip técnic
Total personal contractat al llarg del 2016: 52 treballadors/es.

Equip Coordinador
Composat pels coordinadors d’arees, cap d’administracié, gerencia i direccid.
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3. Mamadria INSTITUCIONAL

PARTICIPACIO EN XARXES | CONVENIS DE COL-LABORACIO AMB ENTITATS

Xarxes, comissions, federacions... en les quals participem i any d’adhesié

Coordinadora Catalana de Fundacions: 1987 — Vocal a la Junta: 2016
Coordinadora d’ONG de les Comarques Gironines: 1994
Federacié Catalana de Voluntariat Social: 1998
Xarxa d’'Habitatge d’Inclusié Social-XHIS: 2006
Consell de Cohesié i Serveis Socials de Girona: 2008
Consell Municipal d’Educacié de Girona: 2008
Comissié Permanent Taula Ciutadania i Immigracié de Catalunya: 2009
Entitats Catalanes d’Accié Social (ECAS): 2009
o Vocalia d’'Internacionalitat de I'accié social
o Comissio territorial ECAS Girona
Taula d’Entitats de Suport a Immigrats (TESI): 2009
Taula Formacié i Laboral de Salt: 2009
Plataforma d’Entitats per a la Inclusié dels Joves (PEI'Jove): 2010
Forum Social Catala: 2010, 2014 i 2016
Converses pedagogiques — UdG: 2011
Proyectos de Accién Social EDUCO: 2012
Xarxa pels Drets Socials de Girona (XDS): 2012
Taula socioeducativa barri Pont Major de Girona: 2012
Consell Municipal de Serveis Socials de Lloret de Mar: 2012
Associacié Sinergia TIC: 2013
Comissio sobre els afectats de desnonament de Figueres: 2013
Grup motor Salut i crisi de DIPSalut: 2013
Moviment de Renovacié Pedagogica de Girona: 2013
Taula pel dret a I'habitatge de Girona, Lloret i Figueres (2013) i Salt (2015)
Taula permanent de Salut i crisi Alt Emporda i Lioret de Mar: 2013
Taula foment treball en xarxa al Gironés: 2013
ICl-Intervencié Comunitaria Intercultural de Salt: 2014
Taula sobre pobresa energetica del Gironés: 2014
Grup de Treball d’Habitatge de la Taula del Tercer Sector: 2015
Taula entitats del programa CaixaProinfancia: 2015
Taula Inclusié Social de I'Alt Emporda: 2015
Comissio infancia — ICI Salt — Subcomissié de salut i génere: 2016
Comissié Pla Estrategic barri Sant Joan de Figueres: 2016
Taula Convivencia de Celra: 2016
Xarxa salut de Lloret de Mar: 2016
Comissié Centre Oberts FEDAIA: 2017
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Convenis de col-laboracié i any de signatura

e Col-legi d’'Educadores i Educadors Socials de Catalunya (CEESC): 2007
Universitat de Girona {Facultat de Pedagogia): 2007

Col-legi de Pedagogs de Catalunya (COPEC): 2010

FPdGi - Projecte Pigmalié: 2012

Universitat de Barcelona (projecte Dret al dret): 2013

Universitat de Girona (Projecte Rossinyol): 2014

Assegurances ALLIANZ: 2015

Associacié Gironina d'Empresaries AGE: 2015

Col-legi d’Enginyers Graduats i Enginyers Técnics Industrial de Girona: 2015
Col-legi Oficial d’Arquitectes de Catalunya — Demarcaci6 de Girona: 2015
Col-legi Oficial de Pedagogs: 2015

Col-legi Oficial d'educadors Socials: 2015

Col-legi Oficial Enginyers Técnics Industrials: 2015

Cooperativa BABEL: 2015

Sistemes Cat: 2015

Associacié d’Empresaris Emprenedors de Girona: 2016

Associacié Girona Centre Eix Comercial: 2016

Associacié Girona Hostaleria, Turisme i Restauracié: 2016

Citylift: 2016

Club de Marqueting: 2016

Comerg de Salt: 2016

Gremi d’Instal-ladors de les Comarques Gironines: 2016

Punt Omnia: 2016

Taula d’Enginyeria de Girona: 2016

Unié de Pagesos: 2016

Altres fundacions, entitats amb qui es col-labora

e Fundacié Habitat3
e  Fundacié Jaume Bofill

Convenis de col-laboracié amb escoles i instituts

e Institut Montilivi de Girona
Institut Santa Eugénia de Girona
Institut Vilablareix

Escola Vedruna de Girona
Escola Mas Masé de Salt

Escola Annexa de Girona
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4. Memdria TECNICA

4.1, AREA DE CIUTADANIA | DESENVOLUPAMENT COMUNITAR)

Introduccié

A partir de la implementacié del Pla Interdepartamental d’immigracié de la Comarca de la Selva, es comencen a
implementar projectes i accions adrecades a orientar, afavorir i garantir territoris cohesionats i inclusius que
contemplin la realitat d’una ciutadania formada per persones de diferents origens, valors i maneres de concebre
el mén.

Aquests projectes promouen la sensibilitzacié, el coneixement mutu i el respecte a les diferéncies dins d’'un marc
de drets i deures de totes les persones que conviuen al territori. Les accions comunitaries i participatives volen
implicar el maxim d’actors possibles en el desenvolupament social d’un territori determinat. S’intenta comptar i
establir complicitats amb I'administracié publica, implicant serveis ptiblics, entitats, comercos i veins per al
desenvolupament i la cohesié social ja que la transformacié que es vol aconseguir és la de la ciutadania activa.

Actualment des d’aquesta area s’esta desenvolupant:

° El Pla de
Ciutadania de Lloret de Mar (Ajuntament de Lloret de Mar)
® Formacions del
Modul B i Modul C per accedir al certificat d’acollida:
o A I'Alt Emporda,
s'imparteixen en dos municipis les formacions del Modul B i del Mddul C (Consell Comarcal de
I'Alt Emporda)
o A la Selva,
s’'imparteixen en 5 municipis les formacions del Médul B (Consell Comarcal de la Selva)
o A Girona,

s'imparteixen 3 cursos del Modul B i C (Ajuntament de Girona)

A continuacié s’explicara, per una banda, el Pla local de Ciutadania (PLAC). A 'apartat on s’expliquen les accions
formatives dutes a terme per accedir al certificat d’acollida s’inclouran també els nimeros i valoracions de les
formacions del Modul B i C que es van impartir als aitres territoris.

Objectiu

e Acollir totes les persones que arriben a viure al municipi, garantint el desplegament d’accions que marca
la Instruccié DGI/BSF/1/2014 i la Llei d’acollida.

e  Afavorir i garantir la igualtat d’oportunitats i I'assentament de totes les persones que hi conviuen al
territori vetllant perqué funcionin els recursos suficients a tal efecte. Promoure I'Us i I'aprenentatge del
catala.

e Promoure el coneixement mutu i el respecte a les diferéncies dins d’un marc de drets i deures a través
de la gestid de la diversitat cultural, religiosa i lingliistica dels ciutadans i ciutadanes de Lloret de Mar.

¢ Promoure la cohesio social i la convivéncia ciutadana en els diferents barris on treballem, potenciant les
xarxes entre veins i la seva propia capacitacié i autonomia.
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Descripcié dels projectes

El Pla local de ciutadania (PLAC) és un projecte de ciutat orientat a afavorir i garantir la inclusié social, la igualtat
d’oportunitats, la cohesid i la convivéncia ciutadana. Es promou el coneixement mutu i el respecte a les
diferéncies de totes les persones que conviuen al territori dins d’'un marc de drets i deures.

Esta definit com un pla de ciutat, transversal, dinamic i comunitari amb la finalitat de gestionar la diversitat
social, cultural, religiosa i linglistica dels ciutadans i ciutadanes de Lloret de Mar, siguin d’on siguin. Les accions
s’articulen en benefici del conjunt de la ciutadania plural: en les millors condicions possibles de convivéncia en
igualtat de drets i d’obligacions.

Es duu a terme des de I’any 2005. Des d’aleshores fins al 2013, mitjancant un conveni entre la Seccié de Benestar i
Familia de 'Ajuntament de Lloret de Mar i la Fundacié SER.GI i, a partir del 2014, mitjangant un contracte
administratiu de prestacié del servei.

Metodoldgicament es porta a terme una planificacié integral d’estratégies, basada en el treball enxarxat i
transversal incentivant espais de participacié, coordinacié i treball conjunt entre serveis, entitats ifo ciutadans
amb el PLAC i afavorint estratégicament la participacio dels agents en el disseny i la intervencié.

Participants

Beneficiaris directes de les accions del projecte

Numero de beneficiaris directes (Lloret de Mar, Alt Emporda, Girona i la Selva):

Projecte Lioret de Mar Alt Emporda Girona la Selva TOTAL
(2 poblacions) (5 pobiacions)

Acoillida i inclusié 541 35 29 79 513

Cohesié i convivéncia 683 - - - 683

ciutadana

Igualtat d’oportunitats 106 - - - 106

TOTAL 1.330 35 29 79 1.473

Relacié projectes / associacions de Lloret de Mar:

PROJECTE NUM. ASSOCIACIONS
Lloret, mar de cultures 31
Dinamitzacié comunitaria 7
Gestio de la diversitat religiosa 15
PDC:
- AVicomissi6 festes 3
- Altres 3
TOTAL: 59
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Accions desenvolupades

Les accions que s’anomenen a continuacié sén en realitat projectes on es plantegen per a cadascu, objectius,
indicadors, accions i resultats.

EIX D’ACOLLIDA § INCLUSIO
1. SERVE! DE PRIMERA ACOLLIDA, en endavant S1A
Espais transversals de participacié: Taula per coordinar el S1A
Moduls formatius
= Modul A
= MbodulB |
= Modul C k’es fan per dos grups:
J

o Acollida Ordinaria (tothom que vulgui tenir el S1A)
o ltineraris especifics d’acompanyaments a |'acollida (persones amb necessitat d’accions
compensatories)
= Grups d’acollida de joves subsaharians
= Grups d'acollida compensatori India, Pakistan i el Marroc
2. ACCIONS VINCULADES A LA INSTRUCCIO D’ESTRANGERIA
=> Suport als reagrupats familiars (INFO 01, 04)
= Entrevistes d’arrelament i d’integracié social (INFO 02, 03)
3. ALTRES ACCIONS D’ACOMPANYAMENT
= Accions d’acompanyament individualitzats
=> Acollida i Garantia Juvenil

EIX-DE COHESIO | CORMAVENCIA CIUTADANA

4. LLORET MAR DE CULTURES
=> Cicle Pluralisme, convivéncia i religié:
i. Calendari interreligids
COOPERACIO
XARXA DONES
= Grup de lectura de dones
= Espai intergeneracional mares i filles
7. GESTIO DE LA DIVERSITAT RELIGIOSA
=> Espai de participacid: Taula de dialeg interreligios
=> Projectes:
i. Acompanyaments
ii. Parelles lingliistiques
iii. Sensibilitzacié espais de culte
iv. Accions de formacié en materia d’afers religiosos

G

8. PROGRAMA DE DESENVOLUPAMENT COMUNITARI (PDC)
Barri del Moli

= “Al Moli fem barri”

Barri de Can Carbé

Promocié de relacions saludables a Can Carbé

Jornades Portes obertes de la mesquita de Can carbd als veins del barri
Pintada comunitaria a la placa de Can Carbé

Festa de La Castanyada

Millora d’'una escala de veins al barri de Can carbé

buugyd
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Accions comunes als dos barris

=> Contacte i creacié de vincies amb AV, comerciants i veins del barri
= Contacte i creacié de vincles amb joves

= Resolucié alternativa de conflictes

= Circuit Okupes

‘BIX P tGUALTAT D"OPDRTUNITATS

9.

Taula de MGFi MF

10. Xarxeta subsahara

1.

Servei de mediacié intercultural

PROJECTES TRANSYERSALS COORDINATS DES DE LA DHIRECCIS DE RENEETAR | SAMITLIA

12,
13.

Consell Municipal de Serveis Socials
Accions de transferéncia, exportacié del coneixement i material de sensibilitzacié.

CONCLUSIONS

Malgrat la Llei d’acollida no va arribar en un moment adequat, el seu desplegament fa que es pugui garantir
que les persones puguin tenir accés a les certificacions necessaries pel seu arrelament. Les sessions
d'acollida han permés organitzar moduls formatius i arribar a persones que fins ara era dificil contactar-hi.
Constatem que I'exit d’aquestes sessions ve condicionat per un bon treball en xarxa i vinculant-nos amb el
territori.

La feina al voltant de ia gestié del fet religiés continua sent un dels punts on més es déna visibilitat a la
feina que es fa des del PLAC. | és per aix0, que ens sembla forca interessant treballar el respecte a la
diversitat des de la seva base. Les visites als centres de culte d’aquest 2016 han mobilitzat moltes
persones, sobre tot, estudiants d’ESO.

Continua essent preocupant la precarietat i estacionalitat de les ofertes laborals que pot accedir la
poblacié amb qui treballem. Sobretot dels joves d’origen subsaharia, que arriben per processos de
reagrupament familiar, amb moltes mancances formatives, de xarxa i de llengua, als quals se’ls fa molt
dificultés accedir a recursos amb igualitat d’oportunitats. En aquest sentit, aquest any, gracies a la figura i
el taranna de la impulsora del programa de Garantia juvenil, s’ha pogut derivar i acompanyar més d’aprop
a més joves del municipi.

Ha calgut continuar fent intervencié i mediacié en escales de veins per tal de treballar la prevencié i el
desenvolupament comunitari del barri. S'ha de treballar coordinadament amb el Servei d'habitatge i altres
serveis, per poder assolir els objectius. Aquest punt continua sent un repte de cares al proper Pla de treball.

Hem vist com s’han enriquit les intervencions des que és van poder transversalitzar i treballar
coordinadament projectes amb altres arees de la Fundacié: Area Ciutadania i Area Families i Joves (Tarda
Jove i Centre Obert).

Hi ha un tema pendent de treballar amb la ciutadania: rumors, prejudicis, pors i desinformacions pel que fa a
I'acollida i inclusié de refugiats. Les accions s’han encaminat a donar suport a les entitats que volen treballar
el tema i de caresponsabilitzar a la ciutadania.
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4.1. AREA DE FAMILIES 1 JOVES

Introduccié

Des de la Fundacié SER.GI entenem que I'educacié és un eix clau, tant en la millora dels itineraris vitals de les
persones, les families i les comunitats educatives com en les causes del fracas académic i els seus efectes;
especialment amb i per a aguelles persones, col-lectius i territoris en una situacié de major vulnerabilitat i
exclusié.

Es per aixd, que des de finals dels 90, iniciem projectes en I’ambit educatiu, amb els quals complementem la tasca
desenvolupada pels centres escolars, en I’ acollida d’alumnat nouvingut i el treball per a la integracié amb el
primer projecte de la casa: Tallers d’educacié en els valors de la convivéncia (1998). Progressivament, es van
engegant nous projectes tant a Girona com a Salt: Atenci6 a la Diversitat (2001), Projecte MIES (2006), Punt Accés
Salt per I'éxit educatiu (2008), Altricis, Dispositius d’Accés (2011), Tarda Jove ( 2013-Lloret de Mar ), etc.

Al llarg d’aquest any, s’ha donat continuitat i s’han consolidat projectes de la Fundacié ja experimentats i
contrastats en diferents territoris de la provincia de Girona: Diversitat i Convivéncia, Projecte Pigmalio, Tarda
Jove, Beques Escolars, Porta d’Accés — Taller Exits, TEAF (Taller d’Estudi Assistit amb Families) a I'Escola Mas Masé
i Khetanipem. També s’han iniciat tres nous projectes: el Centre Obert de Lioret de Mar, un projecte estretament
lligat al Porta d’Accés anomenat “Girona, territori integral”, i I'accié Joves Celra. A més, s’ha portat a terme una
réplica del TEAF a ’Escola Annexa de Girona i una accié complementaria de Dinamitzacié de Families en el marc
del projecte Khetanipem.

Objectiu
Millorar la inclusié socioeducativa i garantir I'éxit del procés educatiu dels nens i joves en situacié o risc d’exclusié,
acompanyant-los en el seu itinerari vital per afavorir el seu creixement personal, implicant les families i la resta

d’agents educatius amb la finalitat de treballar des d’una perspectiva integral i amb el nen o jove com a centre de
les accions.

Descripcio deis projectes

PROJECTE DESCRIPCI®

L'actuacié del Programa Beques pretén dotar d’un suport econdmic i tutorial

Sl personalitzat a un perfil d'alumne amb potencial d'éxit educatiu, que deguta la

It . T X i . -
sa precarietat economica i per altres possibles dificultats familiars o socials, pot veure
Curs 2015-16 e . - L .. .
fracturat el seu itinerari formatiu o adquirir mancances que a priori es suavitzarien amb
un recolzament adequat.
Els Centres oberts sén un servei definit per ia cartera de Serveis Socials d’Atencio
Primaria. Tal i com els defineix la Generalitat de Catalunya, sén un servei dilirn preventiu,
Centre Obert . . . . . e
fora de I'horari escolar, que déna suport, estimula i potencia I'estructuracié i el
Ll desenvolupament de la personalitat, la socialitzacié, I'adquisicié d'aprenentatges basics i
Curs 2015-2016 : o ’ e §

I'esbarjo, i compensa les deficiéncies socioeducatives de les persones ateses mitjangant el
treball individualitzat, el grupal, la familia, el treball en xarxa i amb la comunitat.
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Diversitat i
Convivéncia (DiC)
Girona,
Vilablareix i
Figueres
Curs 2015-16

El projecte Diversitat i Convivencia pretén conéixer el grau i qualitat de relacié i cohesié
entre els alumnes de I'aula per tal d’oferir-los eines que els siguin Gtils i alhora
significatives per treballar la convivéncia a partir del debat, la critica constructivaila
participacié. Al mateix temps proporciona assessorament i formacié al professorat en
estratégies i recursos per a I'accié tutorial a I’'hora d’abordar aquest contingut. $’ha portat
a terme en 3 Instituts i 1 Escola.

Joves Celra

La primera fase de I'actuacié ha estat d'observacié en medi obert dels diversos grups de
joves en diverses franges horaries i espais | coneixement del medi i dels recursos del

Celra territori. La segona etapa ha consistit en I'apropament i vinculacié als grups de joves,
Any 2016 recollint les demandes i inquietuds i comencant la programacié de diverses intervencions.
Khetanipem — El projecte es basa en oferir una formacié especifica i un acompanyament en el procés
. S formatiu i de creixement personal de les persones que assisteixen al curs.
Dinamitzacié de , et - .
families Es treballa e.l cc.m:\promls, la responsabilitati la |mpllcaC|6.en relacié al cu’r.s, t?nt a n!vell
Figueres (Sant grupal com individual, fet que permet atendre les .nece55|tat.s (?e cada:scu i orientar i
Joan) acompanyar a la persona er’\ 'el s'eu procés fc?rmatlu, educatu‘.l ide cre'lxeme?nt personal.
Any 2016 També es treballa amb families i I'organitzacié escolar per millorar la inclusié
socioeducativa i I'axit escolar dels infants, donant suport a ia implicacié familiar dins del
mén escolar.
Porta d’Accés —

Girona, territori
integral — Taller
Exits
Cassa de la Selva,
Celrd, Llagostera

Projecte de suport al retorn als itineraris formatius reglats, no-reglats i laborals als joves
en situacié de fracas escolar i risc d’exclusié social. Aquest dispositiu vol donar resposta
als buits d’intervencié educativa que existeixen entre I'etapa d’escolaritzacié obligatoria i
la formacié no obligatdria i prelaboral/insercié laboral.

i Salt
Any 2016
Projecte . - . . s g .
Pigmalié L'esport i I'art sén els instrument de motivacié i acostament als nens/es i joves. Aquests,
Girogna (Pont juntament amb les seves families, reben una proposta de participacié en un programa
Lo educatiu complet que inclou una beca per la practica d'un esport o activitat artistica. La
Major) i Lioret de . . : o
Mar coordinacié a través de la figura de tutor/a entre tots els recursos educatius, d'oci i esport

Curs 2015-16

de la zona, és necessaria per a assolir I'objectiu ltim del projecte: augmentar les
competéncies socioeducatives basiques del nen/a o jove.

Taller d’Estudi El Taller d’Estudi Assistit amb Families és un espai de formacié i suport perqué els pares i
Assistit amb mares puguin ajudar de forma directa als seus fills i filles en el seu itinerari escolar, a
Families (TEAF) | través dels deures, reforcant el vincle que s'estableix entre ells i facilitant un espai
Girona i Salt d'aprenentatge col-laboratiu entre families i escola. S’ha portat a terme a 'Escola Annexa
Curs 2015-2016 | de Gironai a I'Escola Mas Mas6 de Salt.
Es un projecte en medi obert nascut de la necessitat de crear unes figures i espais de
referéncia per joves gue es troben en situacié de vulnerabilitat social o familiar amb risc
Tarda love , .
d’exclusid.
Lloret de Mar . . . L, . . , .
Any 2016 Com a principal finalitat es proposa reduir el seu risc d’exclusié, potenciant I’autonomia

personal a través de processos d’apoderament, aixi com afavorir |a seva participacié
activa en el seu entorn.
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Participants
Beneficiaris directes de les accions del projecte.
PERFIL TOTAL
Infants / Joves 1.210
Families 290 mares/pares (279 nuclis familiars)
TOTAL 1.500
| Poblacions 8 |
Perfil dels participants _
EDAT INFANTS ~ JOVES FAMILIES TOTAL
NENS | NENES
0-6 19 10
6-12 96

* N2 mares i pares per separat, que corresponen a un total de 279 nuclis familiars.

Espais de coordinacié i xarxa

RECURSOS XARXA N2 RECURSOS N2 PROFESSIONALS

Centres Educatius: Primaria, Instituts i post-obligatoris 36 149
Recursos municipals i SBAS 18 47
Entitats Socials i recursos especialitzats 30 67
Empreses 70 70
Académies reforg, entitats esport, activitats ludiques... 36 42
TOTAL 190 375
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Conclusions

CONCLUSIONS

Aspectes generals:

- L'Area de Families i Joves estd formada per projectes molit diversos, pel que fa a tipologia i al
territori d’implementacié. Enguany, trobem nou projectes diferents a vuit poblacions també
diferents. Tant els projectes com la metodologia sén, perd, potencialment replicables com a bones
practiques. Es important conservar el bagatge d’accions que ja han estat finalitzades perd que
poden inspirar-ne de noves i/o tornar a engegar-se.

- El tret diferencial dels projectes és la qualitat en tot el desenvolupament del projecte. Es porta a
terme una feina educativa d’acompanyament de qualitat i integral, que reverteix en la persona i
que ddna rédits no només a curt sind també a mig i llarg termini, com es pot contrastar en projectes
de llarga durada amb els mateixos participants. Aixé implica feina no visible en un primer terme.

- El treball que es porta a terme és validat i reconegut per part dels territoris on s’'impiementen els
projectes, la qual cosa es materialitza en encarrecs i noves propostes que aquests ens fan arribar.
Evitem intervencions puntuals que no permeten treballar els processos de les persones, a més
d’evitar ofertes laborals precaries de cares als professionals.

- Un dels grans handicaps és la inestabilitat i la precarietat del finangament dels projectes. Hi ha
projectes molt interessants que s’han hagut de tancar o reduir per aquest motiu, i d’altres de
reconeguda valua que cada any pateixen canvis derivats del tema economic i impossibiliten
treballar amb processos i objectius a llarg termini.

- La principal eina de treball amb la qual es compta és I'equip de professionals que conformen I'Area.
En aquest sentit, cal reconeixer la tasca que porten a terme i la seva implicacid, il-lusié i saber fer
com una aportacié molt significativa a la tasca que tenen encomanada.

- Cal complementar el treball educatiu que fan escoles, instituts i recursos de les carteres de serveis
per tal de millorar la inclusi6 socioeducativa i I'exit educatiu i vital de les persones.

- El compliment del Pla de treball marcat pel 2016 s’ha assolit en un 77%, mentre que el 23% restant
s’ha assolit en part o esta en procés de desenvolupament.

Respecte accions individuals i grupals:

- Es considera prioritari donar-li un Hoc important i protagonista al treball que es fa amb infants i
joves, pero també amb families. Tot i aix0, els projectes que treballen només amb mares i pares
tenen com a objectiu que aquest fet repercuteixi positivament en els itineraris d’éxit dels seus
fills/es, situant-los en el centre i teixint al voltant d’aquests diferents mesures d‘impacte per assolir
I’'objectiu principal.

- La situacié de crisi socioeconomica continua afectant a moltes families, infants i joves. Aquest fet
compromet en for¢a casos el desenvolupament satisfactori dels itineraris formatius dels alumnes:
ruptures familiars per mobilitat d’alguns o tots els membres, manca d’ingressos econdomics per
afrontar transport o matricules, dificultat per assumir despeses familiars, bloquejos emocionals
importants en adolescents i adults... La desesperanca i la desmotivacié també sén caracteristiques
de moites de les persones que participen dels projectes.

- El perfil de joves amb qui es treball és d’extrema vulnerabilitat social. S6n joves amb molts
indicadors de risc que fan que estiguin en aquesta situacid. Aquests factors fan que tinguin
dificultats en assumir compromisos o responsabilitats, en el sentit que les seves circumstancies
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- personals i familiars els aboquen a una inestabilitat tant emocional com econdmica fent que només
es marquin objectius a curt termini o bé que canviin els seus interessos en funcié de les seves
necessitats immediates. Tot i aixd, es tracta de joves amb dificultats socials perd amb grans
capacitats, ganes de formar-se i treballar per demostrar la seva valua.

- La combinacié del treball individual i del grupal es déna en moits dels projectes de I’Area. Fins i tot
la majoria de les accions que son considerades tan sols grupals també fan intervencions individuals
per tal de complementar-les. El fet de poder-les combinar té un efecte multiplicador pel qué fa a la
intervencié i que permet una atencié més integral i completa a les persones.

- El fet de treballar amb processos i objectius a llarg termini funciona i déna resultats molt positius i
observables, com es pot valorar en projectes que tenen un recorregut relativament estable i llarg en
el temps treballant amb uns mateixos participants.

- Cal seguir treballant des d’'una mirada capacitadora i positiva dels participants, tant cap als
mateixos participants com cap als recursos de la xarxa. Tant important és treballar ’autoconcepte i
'autoestima dels joves i families, com el fet de trencar amb discursos negatius, de fracas i
estereotipats d’altres agents educatius envers ells.

- Les experiéncies d’&xit, per petites que siguin (especialment en aquells que estan etiquetats com a
joves de “fracas escolar”), provoquen un augment de la motivacié de la persona per tirar endavant
amb processos d’éxit educatiu i vital {(continuacié d’estudis, projecte de vida...), possibilitant un
canvi en positiu de les expectatives i la situacié d’aquesta.

- La metodologia d’intervencié comuna en els projectes parteix del treball a través del vincle (clau
d’éxit en molts casos, especialment en la intervencié amb joves), del foment de 'apoderament i les
competéncies propies de la persona, d’una visié que ve de la sistémica, i de dinamiques vivencials i
properes que treballen des de les emaocions.

Respecte el treball en xarxa:

- lLes accions de major tradicid, per la seva continuitat en el temps, s’han fet un espai als territoris i
han aconseguit formar part del mapa local de recursos, i ser valorats i respectats per gran part dels
agents educatius del seu entorn. En el cas de les noves accions, s’esta treballant en la mateixa linia, i
es constata que en questié de poc temps comencen a estar ben referenciats i considerats a nivell de
territori.

- El coneixement que es té del territori i pel fet de ser recursos de referéncia possibilita que es pugui
fer una feina més enlla dels projectes. Aixd permet poder prevenir i detectar de situacions, amb la
possibilitat d’idear, proposar i/o implementar altres projectes que permetin donar-hi resposta. Es
tracta d’idees nascudes dels professionals de la Fundacié que treballen dels diferents projectes
([IN]puisats, formacié online, accions amb altres arees de la Fundacié...).

- Es promou el treball en xarxa de qualitat i efectiu amb agents del territori, ja que repercuteix en
benefici de la persona beneficiaria de I’accié, rebent una atencié global, més acurada i consensuada
per tots els actors i agents que hi intervenen. Des dels projectes es treballa amb una gran quantitat
de recursos i de professionals, amb aiguns dels quals s’ha treballat colze a colze arribant a funcionar
com a un equip de treball.

- Lavisié comunitaria és un principi basic de la intervencié que es fa des de I'area. La creacié d’espais
de relacié dels diferents membres de la comunitat educativa o les activitats comunitaries fomenten
la creacié d’espais d’interrelacié i cohesid entre veins, infants i joves, families, professionals... i fan
que tingui repercussions positives pel conjunt del barri o ciutat. A més, contribueix a la visibilitzacié
dels projectes que hi treballen i la transversalitat entre diferents arees de la mateixa Fundacié.

- Des dels projectes es participa en el territori participant en taules i comissions, i estant presents en
xarxes tant locals com més extenses (a nivell de Girona, Catalunya i/o I’Estat espanyol).
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4.3. AREA D'HABITATGE SOCIAL

Introduccié

Antecedents

La Fundacié SER.Gl inicia el projecte de mediacié en habitatge per a persones en risc d’exclusié social I'any 2002.
Els primers territoris on es comenga a implementar el projecte sén Blanes i Girona. Després vindrien Arbucies,
Lloret de Mar, Sant Hilari i Figueres.

En els anys segiients, es constata com la dificultat d’accés a I’habitatge s’anira estenent a d’altres perfils socials,
deixant de ser un afer més o menys exclusiu de la poblacié immigrada i convertint-se en un problema d’abast més
general. La inflacié dels preus dels habitatges desbocada per la bombolla immobiliaria arrossega també eis
lloguers a I’alga i provoca que una part important de la poblacié tingui problemes per a trobar una vivenda en
concordancga al seu poder adquisitiu.

Eis projectes de mediacié en habitatge per a persones en risc d’exclusié social es van implementant en el territori
i és al maig de 2014 que neix el Servei d’Intermediacié en Habitatge per a families en risc d'exclusié social, ubicat
als Serveis Socials del Consell Comarcal de I’Alt Emporda, gracies al Programa Salut i Crisi de Dipsalut.

Aquest doncs, és el segon any del projecte a nivell de la comarca i es pot constatar que malgrat que els titims
anys hi ha hagut una tendéncia a la baixa dels preus de I'habitatge tant pel que fa a la compra com al lloguer, la
dificultat en I'accés a I’habitatge i al seu manteniment ha continuat augmentant.

Es confirma que el perfil de les persones que necessiten suport en mateéria d’habitatge es continua ampliant i,
paral-lelament a I'evolucié de la crisi, s’hi suma una tipologia de families sense una problematica social afegida i
que s’han trobat immersos en una situacié que no havien pogut preveure.

L’administracié competent ha tardat molt en engegar dispositius per tal de poder combatre aquesta problematica
i no va ser fins 2015 que va decidir-se a aprovar una llei que dotava d'instruments juridics per tal de garantir el
dret a I'habitatge de les persones i families en situacié d’'exclusié residencial i de pobresa energeética. Després de
la suspensié per part del TC d’alguns dels articles més importants relacionats amb I'habitatge, a finals del 2016
s’ha aprovat una nova legislacié {la 4/2016) per mirar de recuperar algunes d’aquestes eines i poder fer efectiu el
dret a I'habitatge.

Objectiu

L’objectiu general del projecte és millorar I'accessibilitat i el manteniment de I’habitatge a unitats de convivéncia
que es troben en situacié d’exclusié residencial tot ajustant-los a generar processos d’insercié social que puguin
culminar amb I'autonomia del nucli familiar.
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Descripcié dels projectes

Els projectes d'intermediacié en habitatge social se centra en generar estratégies d’acompanyament
individualitzat a I'accés i el manteniment de I"habitatge per a persones en situacié de vulnerabilitat.

Entenem ['habitatge com una eina per afavorir processos personals i familiars d’insercié social, aixi com processos
col-lectius de cohesié i convivéncia tenint en compte les causes que provoquen la desigualtat en aquestes families
que es troben en situacié d'exclusié residencial.

Treballem la insercié social de les persones i families des d’una perspectiva integral, intentant en primer lloc
assegurar I’habitatge. Pensem que és molt important poder oferir als usuaris els recursos informatius i
d’acompanyament perqué puguin dissenyar els seus propis itineraris d’insercié. Per aquest motiu, intentem
treballar de manera coordinada amb altres serveis i entitats del territori: serveis socials, serveis d’insercié laboral,
centres civics...

Per assolir aquests objectius, anem confeccionant de forma continuada una borsa d’habitatges que es nodreix
principalment del mercat privat. Una vegada captats els habitatges hi allotgem les persones i families que es
troben en procés de recerca d’una vivenda, que préviament han estat ateses pels nostres professionals i de les
quals ja en coneixem les seves necessitats. Amb la signatura del contracte d’arrendament corresponent,
normalitzem la seva situacié en relacié amb I'habitatge i iniciem el seguiment del cas. Aquest acompanyament
socioeducatiu realitzat pels nostres teécnics tindra una intensitat i una durada determinades en funcié de
I"'autonomia de la unitat de convivéncia.

Participants
Beneficiaris directes de les accions del projecte

Els beneficiaris responen als col-lectius en risc d'exclusié social que es troben en situacié de recerca d’habitatge.
Hi ha alguns criteris prioritaris a 'hora de fer la seleccié dels beneficiaris:

- Nodisposar d’habitatge.

- Tenir obert un procés d’execucié hipotecaria o de desnonament de lloguer.
- Viure en un habitatge insegur o inadequat.

-  Disposar de pocs recursos economics.

- Ser nucli monoparental amb fills a carrec.

- Ser nucli familiar amb fills a carrec.

- Que algun membre de la UC tingui algun tipus de discapacitat.

- Nodisposar d’'una xarxa d’ajuda en el territori.
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Beneficiaris indirectes

Els propietaris amb els quals hem contactat, ja sigui per captar habitatges o bé per intentar solucionar les
controveérsies sorgides amb els llogaters, també sén beneficiaris indirectes de les accions que portem a terme ja
que, tot i no ser I'objecte prioritari de la nostra intervencid, si que en sén una part molt important. Sense la seva
col-laboracié no tindriem possibilitats d’aconseguir habitatges o d’ arribar a acords per evitar desnonaments. Per
aquest motiu, tenim clarfssim que és vital oferir-los un servei de qualitat per tal de fidelitzar-los i poder comptar
amb la seva participacid.

Total beneficiaris Area Habitatge

Usuaris / Unitats de 3.236 usuaris (unitats de
convivencia convivéncia 1.618)
Propietaris 120
TOTAL BENEFICIARIS 3.356

Distribucié dels habitatges per territoris

2016 { TOTAL
XMLLS . | 127
XHIS _ 78
' MASOVERIA URBANA 7
AJUNTAMENT 59
AGENCIA HABITATGE 2
TOTAL 273
PROPIETARIS PRIVATS ENTITATS IMMOBILIARIES TOTAL
BANCARIES
111 6 3 120

Accions desenvolupades

- Captacié d’habitatges buits provinents del parc privat (ja siguin particulars, entitats bancaries, promotors, etc.) a
preus assequibles per a destinar-los a lloguer social.

- Orientacié i acompanyament en la recerca d’habitatge a les persones i families demandants.

- Signatura de contractes d’arrendament amb les persones i families adjudicataries dels habitatges.

- Seguiment i acompanyament a les persones que han accedit als habitatges de Ia borsa, tant pel que fa als temes
relacionats amb la convivéncia veinal com en altres temes importants pel seu desenvolupament personal i social.
- Gestié/resolucié de les incidéncies de tipus técnic que es produeixen en els habitatges: sinistres, avaries,
desperfectes, etc.

- Mediacié en impagaments {gestions directes amb els propietaris o entitats financeres adrecades a la resolucié
de la problematica i per evitar els desnonament de les families.

- Mediacié entre les parts en cas de conflicte (ja sigui entre propietari i llogater, com entre llogater i comunitat de
veins) per problematiques com: impagaments, sorolls, assumpcié de responsabilitats, en els habitatges que ja
formen part de la Borsa.

- Rescissio dels contractes d’arrendament dels habitatges de la Borsa.

- Tramitacié del cataleg d’ajuts i prestacions al pagament del lloguer que ofereix I’Agéncia de ’Habitatge de
Catalunya.

-Realitzacié d’accions formatives adrecades a persones i families per informar sobre temes de pobresa energética
i sobre la tramitacié de les prestacions al pagament del lloguer.

- Coordinacié amb els agents implicats en I'ambit de I'habitatge (assisténcia a les taules d’habitatges, etc.).

Pagina 66



W Fundacio =~ -

W SERGI

Conclusions

Comptes Anuals a 31/12/2016

CONCLUSIONS

Malgrat els esforgos de les administracions per intentar donar resposta a les problematiques de les
families que es troben en situacions d’exclusié residencial, el degoteig incessant de sol-licitants no
s’atura ni déna senyals de remetre a curt termini.

L’administracié competent no ha pogut bastir un dispositiu per donar resposta a la demanda de
lloguer social actual. Basicament perqué no té els mitjans (habitatges disponibles) per a fer-ho ni
disposa del personal suficient per abordar-ho.

Com a conseqiiéncia d’aquesta situacid, ens trobem uns serveis d’atencié als usuaris col-lapsats,
amb una tensié entre I'oferta i la demanda totaiment desequilibrada. Aixd fa que els técnics
estiguin desbordats i que en molts casos no puguin oferir una atencié adequada.

La sensacié actual dels técnics d’habitatge davant la intervencié que poden oferir és la d’estar
contenint situacions. O en els millors dels casos, de buscar alguna una solucié temporal per
guanyar temps (paralitzar un desnonament 15 dies, per veure si en aquest temps es por arribar a
trobar un habitatge, o bé, s’allotja la familia en un recurs provisional mentre no arriba el pis
definitiu...). Tot sén pegats.

Tot i les necessitats evidents en temes d’habitatge de molts municipis, als ajuntaments els costa
fer una aposta clara i decidida per realitzar politiques d’habitatge. Aixd comporta que els darrers
encarrecs rebuts siguin a jornades parcials cada vegada més petites.

Degut a la lentitud a I'hora de donar resposta a les situacions d’exclusié residencial, les families
opten en molts casos per ocupar habitatges. Aixd esta fent que el nombre d’habitatges ocupats
estigui creixent a la majoria de poblacions de Catalunya.

Necessitem habitatge buit i a preu assequible. Cal continuar la recerca engegant campanyes de
captacid i fent una tasca de treball conjunt amb Mecenatge de la Fundacié.

Les entitats bancaries continuen disposant de parc immobiliari molt nombrés. Perd no volen
oferir-fo com a lloguer social. Els pocs habitatges que cedeixen ho fan directament a ’AHC, no hi
ha manera d’establir cap tipus de conveni de col-laboracié amb elles.

La mediacié en matéria d’habitatge (o mediacié residencial) estd esdevenint un element valid a
I'hora de resoldre situacions de risc en qué cal garantir el dret a I'habitatge. Aquestes accions,
perd, només aconsegueixen guanyar una mica de temps si no van acompanyades d’itineraris
d’insercié social i laboral potents.
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44.  UNIA TRANSVERSAL DE FORMACIO

La Linia transversal de formacié pretén oferir una formacié de qualitat als professionals del camp social i educatiu
per assegurar el seu reciclatge i millorar-ne les seves intervencions. A més d’adrecar-nos als professionals també
treballem per la sensibilitzacié de tota la poblacié en reiacié a les causes que produeixen I'exclusié social i les
seves consegqiiéncies.

Les principals actuacions del 2016 que s’han portat a terme en aquest camp sén:

Cicle de presentacié “QUE FA SER.GI EN...”: Ciutadania, Habitatge social i Educaci6, per presentar els programes,
projectes i activitats de les diferents arees de la Fundacié als membres del Patronat i la ciutadania en General.

QUE FA SER.GI EN CIUTADANIA: 18 de maig — Centre Civic Sant Narcis 20
QUE FA SER.GI EN HAIBTATGE SOCIAL: 19 d’octubre — Col-legi aparelladors 45
QUE FA SER.GI EN EDUCACIO: 30 de novembre — Biblioteca Carles Rahoia 15

TOTAL 80

ANTICS | NOUS REPTES DE L’EDUCACIO SOCIAL
30 anys de I’Escola d’Educadors Especialitzats de les comarques gironines.
La Jornada es va adregar a estudiants i nous graduats d’educacié social, professionals amb anys d’experiéncia,

molts d’ells formats en I'Escola d’Educadors Especialitzats, docents i formadors de la Universitat de Girona i I'EEE,
i en general a totes aquelles persones (politics, gestors, empresaris, etc.) que de forma directa o indirecta estan
vinculats o interessats en la intervencié socioeducativa a Girona, a la resta de comarques gironines i a paisos en
vies de desenvolupament.

Alumnes i professionals 102

Ponents 20
Organitzadors 8
TOTAL 210

Cicle "Siner[Gl]es. Identitat, Diversitat i Inclusié"

A través del cicle “Siner[Gl]es. Identitat, Diversitat i Inclusié” es va crear un espai de sensibilitzacié a la ciutadania,
en el que es va intercanviar coneixement i un lloc per a la reflexié de persones de procedéncies diverses que fa
molt de temps que sén part del nostre entramat social i cultural.

4 dialegs 215

Teatre Forum 50

Cine Forum 20
TOTAL 285
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5, MEMORIA ECONOMICA

Total Ingressos 2016: 1.301.686,61

FONTS D'INGRESSOS

5%

B Ingressos Publics
11%
# Ingressos Privats

& Ingressos Propis

84%

Total Despeses _20_16:_ 1.284_.341,52 €

DESTINACIO DELS RECURSOS

Amortizaciones
1%

Administracion
15%

Educacion,
familiasy
Jovenes
39%

Vivienda Social
32%

Ciudadania
13%
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